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Wetsvoorstel tot wijziging van de wet van
... betreffende een algemene regeling
voor rookvrije gesloten plaatsen toe-
gankelijk voor het publiek en ter
bescherming van werknemers tegen
tabaksrook

Proposition de loi modifiant la loi du ...
instaurant une réglementation géné-
rale relative à l'interdiction de fumer
dans les lieux fermés accessibles au
public et à la protection des travail-
leurs contre la fumée du tabac

AMENDEMENTEN AMENDEMENTS

Nr. 1 VAN DE HEER IDE No 1 DE M. IDE

Art. 2 Art. 2

Het voorgestelde lid van artikel 4, § 1 en artikel 5
vervangen als volgt :

Remplacer l'alinéa proposé complétant l'article
4, § 1er et l'article 5 par ce qui suit :

«De uitzondering, opgenomen in het eerste lid,
geldt tot 1 januari 2012. »

«L'exception prévue à l'alinéa 1er est applic-
able jusqu'au 1er janvier 2012 ».

Nr. 2 VAN DE HEER IDE Nr. 2 VAN DE HEER IDE

Art. 3 Art. 3

Dit artikel doen vervallen. Supprimer cet article.

Nr. 3 VAN DE HEER IDE Nr. 3 VAN DE HEER IDE

Art. 4 Art. 4

Dit artikel doen vervallen. Supprimer cet article.
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Verantwoording Justification

De argumenten voor een algemeen rookverbod in de horeca zijn
genoegzaam gekend. De impact op de volksgezondheid staat al
lang niet meer ter discussie, zelfs niet bij de tegenstanders van een
algemeen rookverbod. Met deze amendementen wordt er een
algemeen rookverbod ingesteld tegen 2012. Door deze ingreep op
het wetsvoorstel worden duizenden mensenlevens gered. Een
andere reden om een algemeen rookverbod versneld in te voeren is
de bescherming die wordt gegeven aan de mensen die in de horeca
werken. Iedereen heeft het recht om in een rookvrije werkplaats
arbeid te verrichten. Het voorstel van de meerderheidspartijen om
een algemeen rookverbod in te voeren tegen 2014 is in strijd met
bovengaande punten. Ook juridisch gezien ontstaat er een lacune.
Hoewel er reeds horeca-uitbaters zijn vrijgesproken, terwijl ze het
rookverbod overtraden, werd er geen rekening gehouden in de
nieuwe wetswijziging met deze situatie. Nog steeds is er een
schending van het gelijkheidsbeginsel. Door het algemeen rook-
verbod 4 à 5 jaar voor zich uit te schuiven zal dit door de
rechtbank niet als een overgangsperiode aanzien worden. Een
overgangsperiode van 2 jaar zal wel een vaste juridische basis
hebben.

Les arguments en faveur de l'instauration d'une interdiction
générale de fumer dans le secteur horeca ne sont que trop connus.
L'impact d'une telle mesure sur la santé publique n'est plus sujet à
discussion depuis longtemps, même parmi ses détracteurs. Les
présents amendements instaurent une interdiction générale de
fumer à partir du 1er janvier 2012. Amender ainsi la proposition de
loi sauvera des milliers de vies humaines. La protection à offrir
aux travailleurs de l'horeca constitue un motif supplémentaire
d'anticiper l'instauration d'une interdiction générale de fumer. Tout
citoyen a le droit de travailler dans un environnement sans tabac.
La proposition des partis de la majorité d'instaurer une interdiction
générale de fumer en 2014 entre en contradiction avec les points
ci-dessus. Elle crée également un vide juridique. Bien que des
exploitants de l'horeca enfreignant l'interdiction de fumer aient
déjà été acquittés, la nouvelle modification de la loi n'a pas tenu
compte de cette situation en remodifiant la loi. Il subsiste toujours
une violation du principe d'égalité. Le tribunal n'assimilera pas un
report de 4 ou 5 ans de l'interdiction générale de fumer à une
période transitoire. Pour fixer une base juridique correcte, il
convient d'instaurer une période transitoire de 2 ans.

Louis IDE.

95555 - I.P.M.

4-1549/2 - 2009/2010 ( 2 )


