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I.  INLEIDING

De Commissie voor de  Status van de  Vrouw van de 
Verenigde Naties (VN) (Commission on the Status of 
Women – CSW) is het belangrijkste wereldwijde, inter-
gouvernementele orgaan dat zich uitsluitend toelegt op 
de bevordering van gendergelijkheid en emancipatie van 
vrouwen. De CSW is een functionele commissie van de 
Economische en Sociale Raad van de Verenigde Naties 
(ECOSOC), die werd opgericht bij resolutie 11 (II) van 
de Raad van 21 juni 1946 (1).

Tijdens de jaarlijkse zitting van de Commissie, die 
twee weken duurt, komen afgevaardigden van de VN-
lidstaten, van organisaties van het middenveld en van 
VN-entiteiten samen in de VN-zetel in New York. Ze 
evalueren de gemaakte vooruitgang en de weg die nog 
moet worden afgelegd voor de tenuitvoerlegging van de 
Verklaring en het actieprogramma van Peking (2) van 
1995 (referentiedocument in de strijd voor gendergelijk-
heid op internationaal niveau), alsook de drieëntwin-
tigste bijzondere zitting van de Algemene Vergadering 
die plaatsvond in 2000 (Peking +5), en de nieuwe uit-
dagingen die betrekking hebben op gendergelijkheid en 
emancipatie van vrouwen. De lidstaten komen overeen 
welke maatregelen moeten worden genomen om het 
proces te versnellen en de volledige verwezenlijking 
van de politieke, economische en sociale rechten van de 
vrouw te bevorderen. De conclusies en aanbevelingen 
van elke zitting worden naar ECOSOC gezonden om de 
opvolging ervan te waarborgen (3).

Van 6 tot 17 maart 2023 vond de zevenenzestigste 
Commissie voor de  Status van de  Vrouw (CSW67) 
plaats, waarop zevenduizend deelnemers aanwezig 
waren. Het thema luidde «Innovation and technological 
change, and education in the digital age for achieving 
gender equality and the empowerment of all women 
and girls». Naast de plenaire zitting die toegespitst was 
op onderhandelingen en besprekingen om tot algemeen 
aanvaarde conclusies te komen, werd door talrijke stake-
holders (niet gouvernementele organisaties (ngo ’s), nati-
onale afvaardigingen, vakgenootschappen, vakbonden, 
enz.) een reeks evenementen georganiseerd.

De Belgische Senaat werd uitgenodigd om deel te nemen 
aan de CSW67 door de Interparlementaire Unie (IPU) 
die, samen met de VN-Entiteit voor gendergelijkheid 
en emancipatie van vrouwen (UN Women), op 7 maart 
2023 een parlementaire vergadering organiseerde over 

(1) https://www.un.org/womenwatch/daw/csw/pdf/CSW_ founding_reso-
lution_1946.pdf.
(2) https://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/BDPfA%20F.pdf.
(3) https://www.unwomen.org/en/csw.

I.  INTRODUCTION

La Commission de la  Condition de la  Femme des Nations 
unies (Commission on the Status of Women – CSW) est 
le principal organe intergouvernemental mondial dédié 
exclusivement à la promotion de l’égalité des sexes et de 
l’autonomisation des femmes. La CSW est une commis-
sion fonctionnelle du Conseil économique et social des 
Nations unies (ECOSOC) créée par la résolution 11 (II) 
du Conseil du 21 juin 1946 (1).

Au cours de la session annuelle de la Commission, 
d’une durée de deux semaines, des représentants des 
États membres des Nations Unies, d’organisations de la 
société civile et d’entités des Nations unies se réunissent 
au siège de l’Organisation des Nations unies (ONU) à 
New York. Ils évaluent les progrès réalisés et les écarts 
à combler dans la mise en œuvre de la Déclaration et du 
Programme d’action de Beijing (2) de 1995 (document 
de référence en matière de lutte pour l’égalité des sexes 
à l’échelle internationale) et la vingt-troisième session 
extraordinaire de l’Assemblée générale qui s’est tenue 
en 2000 (Beijing +5), ainsi que les nouveaux enjeux 
qui touchent l’égalité des sexes et l’autonomisation des 
femmes. Les États membres conviennent des mesures 
à adopter pour accélérer les progrès et promouvoir la 
pleine jouissance par les femmes de leurs droits poli-
tiques, économiques et sociaux. Les conclusions et les 
recommandations de chaque session sont transmises à 
l’ECOSOC afin qu’il en assure le suivi (3).

En 2023, la soixante-septième Commission de la  Condi-
tion de la  Femme (CSW67) a eu lieu du 6 au 17 mars 
 et a rassemblé sept mille participants et participantes 
sur le thème «Innovation et évolution technologique, et 
éducation à l’ère du numérique aux fins de la réalisation 
de l’égalité des sexes et de l’autonomisation de toutes les 
femmes et  filles». Outre la session plénière consacrée 
aux négociations et discussions en vue de parvenir à 
des conclusions  agréées, une série d’événements a été 
organisée en parallèle par de nombreuses parties pre-
nantes (organisations non gouvernementales (ONG), 
délégations nationales, corporations, syndicats, etc.).

Le Sénat de Belgique a été invité à participer à la CSW67 
par l’Union interparlementaire (UIP) qui a organisé, 
conjointement avec l’Entité des Nations unies pour 
l’égalité des sexes et l’autonomisation des femmes 
(ONU Femmes), une réunion parlementaire sur «Le rôle 

(1) https://www.un.org/womenwatch/daw/csw/pdf/CSW_ founding_reso-
lution_1946.pdf.
(2) https://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/BDPfA%20F.pdf.
(3) https://www.unwomen.org/fr/csw.
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«The Role of Parliaments in Advancing Gender Equality 
through Technology».

Senator Hélène Ryckmans maakte, namens de Belgische 
Senaat, van 5 tot 11 maart 2023 deel uit van de Belgische 
delegatie voor de CSW67. Naast de twee voornoemde 
evenementen, nam het lid ook deel aan heel wat neve n -
evenementen die hierna worden voorgesteld.

Het volledige programma van de CSW67 is te vinden 
op de website van UN Women (4), samen met een 
agenda van alle side events die tijdens de zitting werden 
georganiseerd.

II.  CONCLUSIES VAN DE CSW67

Naar deze zitting werd bijzonder uitgekeken want het 
was de eerste zitting met fysieke aanwezigheid na drie 
jaar  Covid-19-pandemie. De CSW67, die vaak het drukst 
bezocht wordt, telde meer dan zevenduizend deelnemers, 
onder wie vier Staatshoofden en regeringsleiders en 
honderdzestien ministers. Er werden tweehonderdenvijf 
nevenevenementen georganiseerd in de kantoren van 
de VN en ongeveer zevenhonderd nevenevenementen 
van ngo’s.

Uit de verschillende uiteenzettingen tijdens de openings-
zitting en de algemene besprekingen kwamen heel wat 
belangrijke elementen naar voren:

−   volgens de uitvoerend directeur van UN Women, 
Samu Amu, moet technologie veilig en toegankelijk 
zijn. Inclusie en intersectionaliteit moeten de kern 
vormen van de digitalisering;

−   namens de Europese Unie (EU) herinnerde Zweden 
aan het belang van technologie als een instrument om 
het protest van vrouwen tegen geweld beter te laten 
horen en om een oplossing aan te reiken voor de alar-
merende achteruitgang van hun rechten. Aangezien 
vrouwen vijf keer minder kans hebben dan mannen 
om een job te vinden in de digitale sector, moet er 
een plaats voor vrouwen gewaarborgd worden in de 
digitale wereld;

−   namens de Arabische landen legde Irak de nadruk 
op de jobopportuniteiten voor vrouwen in de digi-
tale sector. Irak wees er ook op dat vrouwen meer 
toegang moeten krijgen tot besluitvormende jobs en 
technologie. Daardoor kan meer bepaald de toegang 
van vrouwen tot humanitaire hulp en diensten voor 
reproductieve gezondheid verbeteren, in het bijzonder 
van Palestijnse vrouwen. De versterking van vrede en 

(4) https://www.unwomen.org/en/csw/csw67-2023.

des parlements dans la promotion de l’égalité des sexes 
grâce à la technologie», le 7 mars 2023.

La sénatrice Hélène Ryckmans a pris part à la délégation 
belge à la CSW67 du 5 au 11 mars 2023 au nom du Sénat 
de Belgique. Outre les deux événements précités, la 
membre a pris part à de nombreux événements parallèles 
qui sont présentés ci-après.

Le programme complet de la CSW67 est accessible  sur le 
site web d’ONU Femmes (4), y compris avec un calen-
drier de tous les side events organisés pendant la session.

II.  CONCLUSIONS DE LA CSW67

Cette session était particulièrement attendue,  puisqu’il 
s’agissait de la première session entièrement en pré-
sentiel après trois ans de pandémie de la  Covid-19. 
La CSW67, qui est souvent la plus suivie, a enregis-
tré plus de sept mille participants, dont quatre chefs 
d’État et de gouvernement et cent seize ministres, avec 
l’organisation de deux cent cinq événements parallèles 
dans les locaux de l’ONU et environ sept cents de la 
part des ONG.

Lors de la session d’ouverture et des discussions géné-
rales, plusieurs éléments notables sont ressortis des 
diverses prises de parole:

−   pour la directrice exécutive de ONU Femmes, Samu 
Amu: «La technologie doit être sûre, accessible. Nous 
devons mettre l’inclusion et l’intersectionnalité au 
cœur de la digitalisation.»;

−   s’exprimant pour l’Union européenne (UE), la Suède 
a rappelé l’importance des technologies comme 
outil pour accroître la voix des femmes contre les 
violences, et faire face aux reculs alarmants vis-à-vis 
de leurs droits. Avec cinq fois moins de chance qu’un 
homme de trouver un emploi dans le digital, il est 
impératif de garantir une place aux femmes dans le 
domaine du numérique;

−   l’Irak, au nom  des pays arabes, a mis l’accent sur 
l’opportunité d’emploi dans le secteur numérique 
pour les femmes, et sur l’importance d’accroître la 
participation de celles-ci aux postes de décisions ainsi 
que leur accès à la technologie. Cela peut notamment 
améliorer l’accessibilité des femmes à l’aide huma-
nitaire ainsi qu’aux services de santé reproductive, 
en particulier pour les femmes palestiniennes. Le 

(4) https://www.unwomen.org/en/csw/csw67-2023.
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veiligheid en andere initiatieven voor vredesopbouw 
kunnen worden vergemakkelijkt door een betere 
toegang tot technologie voor vrouwen;

−   tot slot legde de Democratische Republiek Congo 
(DRC), namens Afrika, de nadruk op de toename van 
het aantal vrouwen in de STEM (Science, Technology, 
Engineering & Mathematics), de goedkeuring door de 
SADC (Southern African Development Community) 
in 2022 van een Handvest van vrouwen inzake we-
tenschap en technologie en het vergemakkelijken van 
e-commerce. Toch wijst de DRC erop dat vrouwen 
nauwelijks betrokken worden bij de vierde industri-
ele revolutie, die technologie is. Vrouwen en meisjes 
staan er ver van af of worden er zelfs het slachtoffer 
van. De DRC wijst ook op het belang van de verster-
king van open access voor iedereen.

De CSW67 kwam tot algemeen aanvaarde conclusies (5). 
Een tweevoudige uitdaging wordt benadrukt: enerzijds, 
een betere toegang van vrouwen en meisjes tot digitale 
technologie en de zogenoemde STEM-banen en ander-
zijds, de bescherming van vrouwen tegen geweld dat 
door die technologie wordt vergemakkelijkt of versterkt.

Zoals Marie-Adélaïde Matheï, lid van de Permanente 
Vertegenwoordiging van België bij de Verenigde 
Naties in New York en onderhandelaar voor ons land, 
aangaf, waren de onderhandelingen en besprekingen 
in New York dit jaar veel ingewikkelder vanwege de 
opkomst van een discours dat ontwikkeling en mensen-
rechten tegenover elkaar plaatst. Sommige landen von-
den dat de na overleg bereikte conclusies van de CSW 
over ontwikkeling gingen en niet over mensenrechten.

Enkele struikelblokken waren, zoals elk jaar, de toevoe-
ging van tekstverwijzingen naar seksuele en reproductie-
ve gezondheid en rechten, maar ook het probleem van de 
holistische seksuele opvoeding of Comprehensive Sexual 
Education. Het concept «meervoudige en gemengde 
vormen van discriminatie» (in het Engels «multiple and 
intersecting forms of discrimination», MIFD) wordt in 
vergelijking met vroeger systematischer aangevallen. 
De formulering is wel degelijk opgenomen in de alge-
meen aanvaarde conclusies. Dat is niet het geval voor 
de uitdagingen inzake diversiteit van genderidentiteit 
en LGBTQIA+-personen. In de voorgestelde zero draft 
die voorafging aan de CSW67, werd en de LGBTQIA+ -
personen twee keer vermeld, meer bepaald in de 

(5) https://www.unwomen.org/en/csw/csw67-2023/session-outcomes.

renforcement de la paix et de la sécurité tout comme 
les actions de construction de la paix peuvent être 
facilitées par un meilleur accès des femmes aux 
technologies;

−   enfin, la République démocratique du Congo, s’expri-
mant pour l’Afrique, a mis l’accent sur l’augmenta-
tion du nombre de femmes dans les STEM (Science, 
Technology, Engineering & Mathematics, s ciences, 
technologie, ingénierie et mathématiques – STIM), 
l’adoption par la Southern African Development 
Community (SADC, Communauté de développement 
de l’Afrique australe – CDAA) d’une Charte des 
femmes sur les sciences et la technologie en 2022, 
 et la  facilitation du commerce électronique. Elle a 
 relevé toutefois que les femmes ne sont guère impli-
quées dans la quatrième révolution industrielle que 
représente la technologie. Les femmes et les filles 
en sont très éloignées, voire même victimes. Elle a 
également insisté sur l’importance de renforcer l’open 
access, pour tous.

La CSW67 a abouti à des conclusions agréées (5). 
Elles mettent l’accent sur un double enjeu: celui d’un 
meilleur accès des femmes et des filles aux technolo-
gies digitales et aux métiers dits STEM et celui de leur 
protection contre la violence facilitée ou renforcée par 
ces technologies.

Comme l’a souligné Marie-Adélaïde Matheï, de la Re-
présentation permanente de la Belgique auprès des Na-
tions unies à New York et négociatrice pour notre pays, 
les négociations et discussions à New York ont cette 
année été rendues plus compliquées par l’apparition 
d’un narratif opposant développement et droits humains. 
Certains pays estimaient que le texte des conclusions 
concertées de la CSW était un document ayant trait au 
développement, et non pas aux droits humains.

Quelques autres pierres d’achoppement ont été, comme 
chaque année, l’ajout de références textuelles à la santé et 
aux droits sexuels et reproductifs, mais aussi la question 
de l’éducation holistique à la sexualité (Comprehensive 
Sexual Education). Il est constaté que  le concept de 
« formes multiples et croisées de  discrimination» (en 
anglais MIFD, «multiple and intersecting forms of 
discrimination») est une formu le qui est plus systémati-
quement attaquée qu’auparavant. Elle est cependant bien 
présente dans les conclusions agréées. Ce qui n’est pas le 
cas des enjeux de diversité  de l’identité de genre et des 
personnes LGBTQIA+. Dans le zero draft proposé en 
amont de la CSW67, la mention relative aux personnes 
LGBTQ+ apparaissait à deux reprises, notamment dans 

(5) https://www.unwomen.org/en/csw/csw67-2023/session-outcomes.
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paragrafen 20 en 37, maar die verwijzing is verdwenen 
uit de eindconclusies.

Voorts had UN Women voorgesteld om het begrip «tech-
nology facilitated gender-based violence» in de tekst 
te bekrachtigen, wat niet mogelijk bleek om wettelijke 
of ideologische redenen. Gelijkaardige formuleringen 
konden wel worden goedgekeurd («violence that occurs 
through or is amplified by technoloy» of «offline and 
online violence»).

Zoals zo vaak kwamen tijdens de onderhandelingen 
over de teksten de spanningen tussen progressieve en 
conservatieve landen naar boven. Onder laatstgenoemde 
landen bevinden zich verschillende fundamentalistische 
landen zoals Iran, dat weliswaar geen deel uitmaakt 
van de CSW, maar wel aanwezig is en vaak zijn stem 
laat horen, of Saoedi-Arabië, dat gesteund wordt door 
het Vaticaan, dat de status van waarnemer heeft in de 
Verenigde Naties. Die landen staan bijzonder kritisch 
tegenover de mogelijke vooruitgang inzake reproduc-
tieve rechten en aarzelen niet om ze te aan te vallen. De 
strategie die met name door de EU is gekozen, is voort 
te bouwen op de aanvaarde formuleringen. Met betrek-
king tot het centrale thema van dit jaar, hebben verschil-
lende landen trouwens een traditionalistische opvatting 
van het gezin naar voren geschoven, waarbij vrouwen 
beschouwd worden als zwakke wezens die beschermd 
moeten worden en voor wie toegang tot technologie en 
de digitale wereld niet essentieel is omdat er andere, veel 
dringendere zaken zijn.

Men stelt ook vast dat er hoe langer hoe meer antigen-
derbewegingen opduiken. Hoewel de onderhandelaars 
zich hierop hadden voorbereid, zou het interessant zijn 
om een beter zicht te krijgen op de allianties tussen 
Staten of organisaties van het middenveld, die niet veel 
gemeenschappelijke opvattingen hebben, maar elkaar 
vinden in hun «antigender»-benadering (6). Voorts 
kwamen twee grote tendensen tot uiting, die overigens 
niet noodzakelijk tegenstrijdig zijn:

−   de plaats van vrouwen versterken in de STEAM 
(Science, Technology, Engineering, Arts & 
Mathematics), de besluitvorming, het gebruik van 
digitale instrumenten en technologie;

−   het gebruik aanklagen van digitale technologie om sek-
suele uitbuiting en cyberpesten te vergemakkelijken.

(6) Zoals C. Martinus, lid van de Belgische delegatie, vermeldde tijdens 
de debriefing die door  de ARGO CCGD (Adviesraad Gender en Ontwik-
keling – Conseil consultatif Genre et Développement) werd georganiseerd 
op 20 april 2023.

les paragraphes 20 et 37, mais cette référence a disparu 
des conclusions finales.

Par ailleurs, ONU Femmes avait proposé d’entériner 
le concept de «technology facilitated gender-based 
violence», ce qui n’a pas été possible pour des raisons 
d’ordre légal ou idéologique. Des formules similaires 
ont cependant pu être adoptées («violence that occurs 
through or is amplified by technoloy» ou «offline and 
online violence»).

Comme souvent, les négociations sur les textes ont mis 
en évidence les tensions entre pays progressistes et 
conservateurs. Au rang de ceux-ci, on trouve plusieurs 
pays fondamentalistes comme l’Iran qui, bien qu’exclue 
de la CSW y est présente et s’exprime  souvent, ou encore 
l’Arabie saoudite, soutenue par le Vatican, qui dispose 
d’un poste d’observateur aux Nations unies. Ces pays 
sont particulièrement critiques des avancées potentielles 
en matière de droits reproductifs et n’hésitent pas à les 
décrier. La stratégie choisie, par l’UE notamment, est de 
s’appuyer sur le langage agréé. Par ailleurs, sur le thème 
central cette année, plusieurs pays ont mis en avant une 
conception traditionaliste de la famille, considérant 
les femmes comme des êtres faibles à protéger et pour 
lesquels l’accès aux technologies et au digital n’est pas 
essentiel, au regard d’autres urgences bien plus fortes.

On constate également que les mouvements anti-genre 
sont de plus en plus visibles. Bien que les négociateurs 
étaient préparés à ces mouvements, il serait intéressant 
de mieux comprendre les alliances entre des États ou 
organisations de la société civile qui semblent ne pas 
partager beaucoup de représentations en commun mais 
qui s’accordent sur leur approche «anti-genre» (6). Se 
sont aussi exprimées deux grandes tendances, pas néces-
sairement contradictoires d’ailleurs, entre:

−   renforcer la place des femmes dans les STEAM 
(Science, Technology, Engineering, Arts & Mathe-
matics) , dans la décision, l’utilisati on des outils et 
des technologies digitales;

−   dénoncer l’usage des technologies digitales pour ac-
croître l’exploitation sexuelle  et le cyberharcèlement.

(6) Comme le mentionne C. Martinus, membre de la délégation belge, lors 
du débriefing organisé par  l’ARGO CCGD  (Adviesraad Gender en Ontwik-
keling – Conseil consultatif Genre et Développement) le 20 avril 2023.
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III.  NEVENEVENEMENTEN

A.  6 maart 2023

1)  Atelier van het ngo-Forum «How the Catholic 
Church uses «gender ideology» to threaten hu-
man rights»

In het atelier van het ngo-Forum   «How the Catholic 
Church uses «gender ideology» to threaten human 
rights» kwamen verschillende panelleden aan het 
woord die expert zijn op het snijvlak van geloof en 
mensenrechten. «Wij weten dat de katholieke kerk de 
genderideologie gebruikt om zich te verzetten tegen 
beleidsmaatregelen en wetgeving die fundamentele 
mensenrechten waarborgen, zoals huwelijksgelijkheid, 
zorg voor transgenders of de toegang tot reproductieve 
gezondheid. Bovendien bekleedt de katholieke kerk een 
machtspositie in de VN omdat de Heilige Stoel een status 
van permanent waarnemer heeft waardoor hij actief kan 
deelnemen aan belangrijke discussies aan de zijde van 
Staatshoofden van over de hele wereld.»

2)  Evenement «Pushing Back the Push-Back: Nordic 
solutions to online gender-based violence»

Tijdens het evenement «Pushing Back the Push-Back: 
Nordic solutions to online gender-based violence», 
georganiseerd door de Nordic Council of ministers and 
Iceland, werd eraan herinnerd dat de landen uit het 
noorden bij de meest gedigitaliseerde landen ter wereld 
behoren, wat een troef is om meer diverse stemmen te 
laten horen. Wanneer digitalisering echter bijdraagt tot 
een groeiende weerstand tegen gendergelijkheid, moet 
men optreden. De noordelijke regio kent zijn gelijke 
niet wanneer het aankomt op een snelle politieke reactie 
tegen seksistisch of gendergerelateerd geweld.

De ervaring en het standpunt van deze landen wijzen 
er nog eens op dat we van jongeren moeten leren, want 
hoewel online geweld wel degelijk deel uitmaakt van 
hetzelfde continuüm van geweld, hebben we niet de 
middelen om het te bestrijden, het gaat immers om een 
ander scenario.

In Noorwegen is op sociale netwerken een patrouille 
actief, die bijvoorbeeld op Snapchat aanwezig is tijdens 
festivals en Fortnight speelt met jongeren. Meer oplos-
singen zoeken vanuit het terrein en bepaalde zaken 
strafbaar maken, zijn echt belangrijk om dingen als 
dickpics, grooming, enz., te bestrijden.

III.  ÉVÉNEMENTS PARALÈLLES

A.  6 mars 2023

1)  Atelier du Forum des ONG «How the Catholic 
Church uses «gender ideology» to threaten hu-
man rights»

L’atelier du Forum des ONG «How the Catholic Church 
uses «gender ideology» to threaten human rights» a vu 
intervenir plusieurs panélistes expertes de l’intersection 
entre la foi et les droits humains. «Nous savons que 
l’Église catholique utilise l’idéologie du genre pour 
s’opposer aux politiques et législations qui garantissent 
les droits humains fondamentaux tels que l’égalité du 
mariage, les soins aux personnes transgenres, l’accès 
aux services de santé génésique entre autres. En outre, 
l’Église catholique jouit d’une position de force à l’ONU 
puisque le Saint-Siège dispose d’un statut d’observateur 
permanent, ce qui lui permet de participer activement 
aux discussions essentielles, aux côtés des chefs d’État 
du monde entier.»

2)  Événement «Pushing Back the Push-Back: Nordic 
solutions to online gender-based violence»

Lors de l’événement «Pushing Back the Push-Back: 
Nordic solutions to online gender-based violence», orga-
nisé par le Nordic Council of ministers and Iceland, il a 
été rappelé que les pays nordiques sont parmi les pays 
les plus numérisés au monde, ce qui constitue un atout 
pour promouvoir la diversité des voix. Toutefois lorsque 
la numérisation contribue à étendre une résistance crois-
sante à l’égard de l’égalité des sexes, il est impératif 
d’agir. La région nordique ne ressemble à aucune autre 
lorsqu’il s’agit d’apporter une réponse politique rapide 
à la violence sexiste ou genrée en ligne.

L’expérience et le point de vue de ces pays rappellent que 
nous devons apprendre des jeunes car si les violences en 
ligne font bien partie du même continuum de violence, 
nous n’avons pas les outils pour les combattre, c’est un 
autre scénario.

En Norvège, il existe une patrouille active sur les réseaux 
sociaux, présente sur Snapchat durant les festivals, 
jouant par exemple à Fortnight avec les jeunes. Aug-
menter les solutions venant du terrain et criminaliser 
est vraiment important pour lutter contre les dickpics, 
le grooming, etc.
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3)  Nationaal actieplan van Oekraïne over «Vrouwen, 
vrede en veiligheid»

De lancering van het geactualiseerde nationaal actieplan 
van Oekraïne over «Vrouwen, vrede en veiligheid» be-
oogt de betrokkenheid van vrouwen bij vrede en veilig-
heid en legt de nadruk op de gevolgen van geweld tegen 
vrouwen, maar ook op hun plaats in het vredesproces 
overeenkomstig resolutie 1325 van de Veiligheidsraad 
van de Verenigde Naties.

Asa Regner, uitvoerend directeur van UN Women, wees 
erop dat vrouwen en vrouwenverenigingen het voor-
touw genomen hebben in het verzet tegen de Russische 
agressie, maar ook meer algemeen bij de heropbouw 
van het land. Dankzij de digitalisering kunnen ze niet 
alleen preventieve acties opzetten tegen verkrachting 
en ontvoering van kinderen, maar ook vrouwen en 
meisjes helpen om zich te organiseren als antwoord op 
de vernielingen en de beperkingen – zo bouwen ze heel 
wat veerkracht op.

Tijdens deze zitting hadden Natalia Karbovska 
(Ukrainian Women’s Fund), Kateryna Pryimak (oor-
logsveteraan) en Tatiana Berezhna (Oekraïense adjunct-
minister voor Economie) het over de betrokkenheid van 
vrouwen bij de steun aan het leger maar ook in nieuwe 
beroepen zoals data-analist, en de lancering van pro-
jecten met micro-ondernemingen voor de heropbouw 
van het land.

B.  7 maart 2023

De conferentie over «The Role of Parliaments in 
Advancing Gender Equality through Technology», 
die gezamenlijk werd georganiseerd door de 
Interparlementaire Unie en UN Women bracht vijf-
enzeventig parlementsleden bijeen uit drieëntwintig 
landen, en ook andere stakeholders. Ze werd geopend 
door de heer Duarte Pacheco (voorzitter van de IPU) 
en mevrouw Sarah Hendriks (directeur programma’s, 
Beleid en Intergouvernementele Aangelegenheden bij 
UN Women).

Parlementsleden uit de hele wereld hebben goede prak-
tijken met elkaar kunnen delen om vrouwen en meisjes 
meer autonomie te bieden dankzij technologie, om struc-
turele hinderpalen voor de toegang tot en het gebruik van 
technologie door vrouwen weg te werken en om risico’s 
zoals geweld tegen vrouwen en meisjes beter te bestrij-
den dankzij nieuwe technologie. De deelnemers hebben 
onderling en met experts van gedachten gewisseld over 
de manier waarop ze het op dit vlak geleverde werk 
nog kunnen uitdiepen. De besprekingen gingen over 

3)  Plan d’action national actualisé de l’Ukraine sur 
«Femmes, paix et sécurité»

Le lancement du Plan d’action national actualisé de 
l’Ukraine sur «Femmes, paix et sécurité» vise l’impli-
cation des femmes dans la paix et la sécurité et met 
l’accent sur les conséquences des violences à l’égard  de 
femmes, mais également sur leur place dans le processus 
de paix, conformément à la résolution 1325 du Conseil 
de sécurité des Nations unies.

Asa Regner, directrice exécutive de UNWomen a rap-
pelé que les femmes et les associations des femmes ont 
pris la tête de la résistance à l’agression russe, mais 
plus largement encore au niveau de la reconstruction 
du pays. Le digital leur permet d’assurer une certaine 
prévention des viols, des rapts d’enfants mais aussi de 
soutenir l’auto-organisation des femmes et des jeunes 
femmes pour compenser les destructions et les restric-
tions – développant une résilience très forte.

Lors de cette session, Natalia Karbovska (Ukrainian 
Women’s Fund), Kateryna Pryimak (jeune femme vété-
rane) et Tatiana Berezhna (ministre adjoint ukrainienne 
de l’Économie) ont évoqué l’implication des femmes 
dans le soutien à l’armée mais également dans de nou-
veaux emplois, comme celui de «data analyst», et le 
lancement de projets de microentreprises pour assurer 
la reconstruction du pays.

B.  7 mars 2023

La conférence «Le rôle des parlements dans la pro-
motion de l’égalité des sexes grâce à la technologie», 
organisée conjointement par l’Union interparlementaire 
et ONU Femmes a réuni septante-cinq parlementaires 
de vingt-trois pays, ainsi que d’autres parties prenantes. 
Elle a été ouverte par M. Duarte Pacheco (président de 
l’UIP) et Mme Sarah Hendriks (directrice de la Division 
des programmes, des politiques et des affaires intergou-
vernementales d’ONU Femmes).

Des parlementaires du monde entier ont pu partager 
de bonnes pratiques pour autonomiser les femmes et 
les filles grâce à la technologie, éliminer les obstacles 
structurels qui entravent l’accès et l’utilisation de la 
technologie par les femmes et lutter contre les risques 
tels que la violence à l’encontre des femmes et des filles 
facilitée par la technologie. Les participants ont échangé 
également avec leurs pairs et des experts sur la manière 
d’approfondir leur travail dans ces domaines. Les dis-
cussions ont porté sur les moyens d’exploiter le potentiel 
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de mogelijkheden om gebruik te maken van het tech-
nologisch potentieel teneinde de werkmethodes van het 
parlement inclusiever en meer genderbewust te maken.

De IPU-conferentie ging van start met de stelling dat als 
vrouwen niet veilig zijn of zich niet veilig voelen in de 
openbare ruimte, ze dat ook niet zijn in de parlementen. 
Technologische oplossingen moeten intersectioneel zijn 
en ook zo worden ontworpen. Aangezien sociale media 
er niet in slagen om zichzelf te reguleren, is er dringend 
nood aan maatregelen om discriminatie te voorkomen.

Uit de debatten kwamen drie speerpunten naar voren 
waaraan de parlementen kunnen en moeten werken op-
dat technologische vooruitgang gepaard gaat met respect 
voor de rechten van vrouwen en meisjes en zorgt voor 
meer gelijke kansen voor mannen en vrouwen:

−   ten eerste moeten onze parlementen erover waken dat 
technologische innovatie door vrouwen wordt voort-
gedreven en ten goede komt aan hun zelfredzaam-
heid. We moeten meer vrouwen aanmoedigen om 
wetenschappen, techniek, engineering en wiskunde 
te studeren, maar ook diverse maatregelen nemen die 
een positieve impact hebben op de toekenning van 
middelen en van aanbestedingen zodat vrouwen ook 
meer aan bod kunnen komen op dit gebied;

−   ten tweede moeten onze parlementen meer doen om 
geweld tegen vrouwen dat in de hand gewerkt wordt 
door gebruik van technologie, te bestrijden. We moe-
ten wetgevend optreden tegen elke vorm van misbruik 
en erop toezien dat de maatregelen gemakkelijk en 
doeltreffend inzetbaar zijn. Dat moet gaan over al-
lerlei vormen van seksistisch online wangedrag, met 
name seksuele uitbuiting, sextortion en wraakporno, 
die meestal gericht zijn tegen vrouwen of meisjes. 
Online aanvallen tegen vrouwelijke parlementsleden 
vergen specifieke maatregelen zowel op vlak van de 
wetgeving als van de interne procedures binnen de 
parlementen;

−   ten derde moeten onze parlementen beter en efficiën-
ter gebruik leren maken van nieuwe technologie bij 
hun eigen werkzaamheden. De  Covid-19-pandemie 
heeft veel onverwachte voordelen aan het licht ge-
bracht van hybride werkvormen in de parlementen. 
Deze soepele manier van werken en de diversiteit aan 
mogelijke procedures bieden ons een kans om dichter 
bij de mensen te staan en om een beter evenwicht te 
vinden tussen gezin en politieke loopbaan.

de la technologie pour rendre les modalités de travail du 
parlement toujours plus inclusives et sensibles au genre.

La conférence de l’UIP a démarré en rappelant que, si 
les femmes ne sont pas ou ne se sentent pas en sécurité 
dans l’espace public, elles ne le sont pas non plus dans 
les parlements. La technologie doit être intersectionnelle 
et doit être conçue comme telle. Les médias sociaux 
n’arrivant pas à s’autoréguler, il est impératif d’avoir 
une régulation pour éviter les discriminations.

Les débats ont mis en évidence trois domaines clés dans 
lesquels les parlements peuvent et doivent se mobiliser 
pour veiller à ce que les progrès technologiques res-
pectent les droits des femmes et des filles et fassent 
progresser l’égalité des sexes:

−   premièrement, nos parlements doivent veiller à ce que 
l’innovation technologique soit menée par les femmes 
et favorise leur autonomisation. Nous devons inciter 
davantage de femmes à étudier les sciences, la tech-
nologie, l’ingénierie et les mathématiques, mais aussi 
adopter des mesures positives en matière d’allocation 
des ressources et des marchés publics de manière à 
faire émerger davantage de femmes dans ce domaine;

−   deuxièmement, nos parlements doivent faire davan-
tage pour lutter contre la violence à l’égard des 
femmes et des filles facilitée par la technologie. Nous 
devons légiférer contre toutes les formes d’abus tout 
en veillant à des mécanismes d’application efficaces. 
Cela doit comprendre tous les types d’atteintes 
sexistes commises en ligne, notamment l’exploitation 
sexuelle, la sextorsion et la vengeance pornogra-
phique, qui ciblent principalement les femmes et les 
filles. La violence en ligne à l’encontre des femmes 
parlementaires requiert aussi des mesures spécifiques 
tant dans la loi que dans les procédures internes des 
parlements;

−   troisièmement, il faut que nos parlements améliorent 
leur compréhension et leur potentiel d’emploi des 
technologies dans leurs propres travaux. La pandé-
mie de la  Covid-19 a fait apparaître les nombreux 
avantages inattendus des modes de fonctionnement 
hybrides dans les parlements. Cette souplesse de 
travail et cette diversité des procédures nous offrent 
la possibilité d’être plus proches de la population 
et de mieux concilier responsabilités familiales et 
carrière politique.
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Ter gelegenheid van deze conferentie werden de cijfers 
over de man-vrouwverhouding in de IPU voorgesteld, 
alsook diens inspanningen met betrekking tot pariteit en 
de bestrijding van geweld ten aanzien van vrouwelijke 
parlementsleden. Er werd op gewezen dat 37 % van de 
vrouwen in de wereld geen toegang heeft tot digitale 
technologie, terwijl het van cruciaal belang is dat ze 
wel toegang tot en controle op technologie hebben. De 
verwachting is dat in 2050, 75 % van alle beroepen 
verband zullen houden met digitale technologie – het 
is dus noodzakelijk om ons daarop voor te bereiden. 
Onze meisjes moeten dus met computers kunnen spe-
len in plaats van met poppen! Inzake digitalisering is 
de genderbias alom tegenwoordig en de digitale kloof 
blijft heel groot.

Om de beloften van digitalisering in te lossen, 
moeten we:

−   de bestaande kloof tussen mannen en vrouwen 
wat betreft de toegang tot technologie en STEAM 
verkleinen;

−   het aandeel en het leadership van vrouwen in deze 
sector verhogen;

−   de genderongelijkheid aanpakken: online geweld is 
een aanval op de democratie. Er is een gedragscode 
nodig in bedrijven en overheden moeten maatregelen 
nemen om dit geweld tegen te gaan.

Sima Bahous, directeur van UN Women, herinnerde 
eraan dat de vrouwenrechten overal ter wereld ach-
teruitgaan. De rechten in verband met het behalen 
van duurzame ontwikkelingsdoelstelling (Sustainable 
Development Goal – SDG) nr. 5 gaan er overigens ook 
op achteruit. Technologie en innovatie zijn krachtige 
instrumenten om gelijkheid tot stand te brengen maar ze 
kunnen ook een diepe kloof tussen mensen teweegbren-
gen. De online wereld kan heel toxisch blijken, terwijl 
digitale rechten toch ook mensenrechten zijn.

Martina Bogedva van de United Nations Educational, 
Scientific and Cultural Organization (Unesco) wees 
van haar kant op de verantwoordelijkheid van de inter-
nationale instanties met betrekking tot communicatie-
technologie: er is geen enkel excuus om geen digitale 
gelijkheid te waarborgen. Ze onderstreepte daarbij dat 
vijfenzeventig vrouwelijke journalisten het slachtoffer 
zijn geweest van online intimidatie.

À l’occasion de cette conférence, les données sur la 
parité au sein de l’UIP ont été présentées, ainsi que son 
travail sur la parité et la violence à l’égard des femmes 
parlementaires. Il a été rappelé que 37 % des femmes 
n’ont pas accès au numérique dans le monde, alors que 
leur accès et leur contrôle sur la technologie sont cru-
ciaux. En 2050, 75 % des métiers devraient être liés au 
numérique – il est donc nécessaire de s’y préparer. Il 
faut fournir des ordinateurs à nos filles plutôt que des 
poupées! Car le numérique est rempli de biais de genre 
et la fracture numérique reste grande.

Pour atteindre les promesses du digital, il faut:

−   réduire l’écart important entre hommes et femmes 
dans l’accès à la technologie et dans les STEAM;

−   accroître la proportion et le leadership des femmes 
dans le secteur;

−   réduire les inégalités de genre: les violences en ligne 
constituent une attaque contre la démocratie. Un code 
de conduite est nécessaire pour les entreprises et les 
gouvernements doivent prendre des mesures pour 
empêcher ces violences.

Sima Bahous, directrice d’ONU Femmes, a rappelé que 
nous faisons face à une régression des droits des femmes 
partout dans le monde. Les droits sont d’ailleurs en 
recul pour atteindre l’objectif  du développement durable 
(ODD) no 5; les technologies et l’innovation sont des 
outils puissants d’égalité mais elles peuvent aussi diviser 
profondément. L’espace en ligne peut être toxique, or 
les droits digitaux sont des droits humains.

Martina Bogedva de l’Organisation des Nations unies 
pour l’éducation, la science et la culture (United Nations 
Educational, Scientific and Cultural Organization – 
Unesco) a rappelé quant à elle la responsabilité des 
instances internationales concernant les technolo gies 
de la communication: il n’y a pas d’excuse à ne pas 
garantir l’égalité digitale. Elle a également évoqué le fait 
que septante-cinq femmes journalistes ont été victimes 
de harcèlement en ligne.
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Aan de deelnemers werd ook meegedeeld dat in Canada 
een wet wordt voorbereid over de geleden schade. Door 
het comité CEDAW  CEDAW-comité (Convention on 
the Elimination of All Forms of Discrimination against 
Women, Verdrag inzake de uitbanning van alle vormen 
van discriminatie van vrouwen) wordt de oprichting 
van een werkgroep over wereldwijd paritair governance 
voorgesteld (algemene aanbeveling nr. 40). UN Women 
presenteerde ook zijn internetsite (7).

Rebecca Kuperberg, onderzoekster en deskundige op 
vlak van online geweld tegen vrouwen in de politiek, 
is van mening dat bijzondere aandacht moet worden 
besteed aan online aanvallen tegen vrouwelijke parle-
mentsleden, en vooral tegen jongere vrouwen – omdat zij 
vaak reageren met een stap terug. Dat geweld moet wor-
den aangepakt omdat de gevolgen groot zijn. Meerdere 
reacties zijn mogelijk:

−   rekening houden met de intersectionaliteit, met meer-
voudige identiteiten;

−    een beleid voeren waarbij erkend wordt dat vrouwelij-
ke verkozenen een specifieke bescherming behoeven;

−   de slachtoffers moeten het probleem niet oplossen door 
weg te blijven van het internet – op die manier wordt 
de verantwoordelijkheid van de daders miskend;

−   de kenmerken van de algoritmes moeten verder 
worden verfijnd.

Neema K. Lugangira, parlementslid uit Tanzania, vindt 
dat het hoog tijd is voor de bedrijven om rekenschap af 
te leggen, want dit kan men niet anders noemen dan 
seksistisch geweld.

Frances Fitzgerald, Europarlementslid uit Ierland, 
sprak over het Pegasus-onderzoek dat aan de gang is 
in het Europees Parlement. Ze is van mening dat er een 
stevig antimisbruikbeleid nodig is voor een coherente 
aanpak. Om daartoe te komen moeten alle overheden 
met elkaar samenwerken. Ze wijst erop dat binnenkort 
een nieuwe richtlijn voor de toepassing van het Verdrag 
van Istanbul zal worden goedgekeurd, met acties tegen 
geweld op vrouwen, voor het concept toestemming en 
tegen verkrachting, vrouwelijke genitale verminking en 
cybercriminaliteit ‒ dat alles voorzien van de gepaste 
sancties. In artificiële intelligentie worden de bestaande 
ongelijkheden weerspiegeld. Er is nood aan positieve rol-
modellen, waarnaar bijvoorbeeld kan worden verwezen 
in het onderwijs.

(7) https://genderquota.org/.

Il a été également porté à la connaissance des partici-
pants qu’une loi sur le préjudice subi est en préparation 
au Canada. Le comité CEDEF (Convention sur 1’élimi-
nation de toutes les formes de discrimination à 1’égard 
des femmes) propose quant à lui un groupe de travail sur 
la gouvernance paritaire globalement (recommandation 
générale no 40). UNWomen a également présenté son 
site internet (7).

Rebecca Kuperberg, chercheuse et experte de la problé-
matique de la violence en ligne à l’égard des femmes en 
politique, estime qu’il faut accorder un intérêt particulier 
aux violences en ligne exercées contre les femmes par-
lementaires, et en particulier les jeunes femmes – car 
leur solution est souvent le retrait. Il faut agir contre ces 
violences, car les conséquences sont larges. Plusieurs 
actions sont possibles:

−   tenir compte de l’intersectionnalité, des identités 
multiples;

−   mettre en place des politiques reconnaissant que les 
femmes élues doivent être protégées spécifiquement;

−   ce n’est pas aux victimes de régler le problème en 
quittant internet – cela détourne la responsabilité 
des auteurs;

−  il faut travailler les caractéristiques des algorithmes.

Neema K. Lugangira, parlementaire tanzanienne, 
considère qu’il est l’heure pour les entreprises de 
rendre des comptes, car on doit bien appeler cela de la 
violence sexiste.

Frances Fitzgerald, eurodéputée irlandaise, a évoqué 
l’enquête Pegasus en cours au Parlement européen. 
Elle estime qu’il faut une politique anti-abus très forte 
pour une approche cohérente. Pour ce faire, toutes les 
autorités doivent être impliquées. Elle rappelle qu’une 
nouvelle directive d’application de la Convention 
d’Istanbul devrait être prochainement ratifiée, avec des 
actions contre les violences envers les femmes, pour le 
consentement, contre le viol, les mutilations génitales 
féminines et la cybercriminalité, avec des sanctions 
appropriées. L’intelligence artificielle est également le 
reflet des inégalités actuelles. Il est nécessaire d’avoir 
des modèles positifs, par exemple dans la formation 
dans les écoles.

(7) https://genderquota.org/.
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De Organisation internationale de la Francophonie 
(OIF) organiseert een Overleg op hoog niveau tussen 
Franstalige ministers voor de Gelijkheid van mannen 
en vrouwen. Zo wordt een platform gecreëerd waar 
ervaringen kunnen worden uitgewisseld over het thema: 
digitalisering ten dienste van geschoolde en zelfstan-
dige meisjes en vrouwen. Dankzij dat overleg konden 
de Staten en regeringen die aangesloten zijn bij de 
OIF goede praktijken uitwisselen inzake het te voeren 
overheidsbeleid, de normering of het wettelijke kader. 
Bénédicte Linard, ondervoorzitster en minister bevoegd 
voor Vrouwenrechten in de regering van de Franse 
Gemeenschap, deed een oproep om meisjes al van jongs 
af aan warm te maken voor digitale vaardigheden en ze 
te behoeden voor genderstereotypering, bijvoorbeeld 
aan de hand van videospelletjes, die emanciperend 
kunnen werken.

C.  8 maart 2023

1)  Atelier van de Assemblée parlementaire de la 
Francophonie

Het atelier van de Assemblée parlementaire de la 
Francophonie was gewijd aan de bijdrage die parle-
mentsleden kunnen leveren om nieuwe technologie 
toegankelijker te maken voor vrouwen en meisjes. In de 
geglobaliseerde wereld waarin we leven, is de nieuwe 
informatie- en communicatietechnologie onmisbaar 
voor iedereen die zich persoonlijk wil ontplooien en 
economisch wil meedraaien in de samenleving. Dit 
transversale thema is van belang in alle landen, zowel 
in het noorden als in het zuiden van de francofonie. De 
uitdagingen zijn evenwel verschillend. Voor de ontwik-
kelde landen gaat het vooral om de pariteit van mannen 
en vrouwen in de STEAM-richtingen en om cyberstal-
king op het internet, in het bijzonder als dat gericht is 
tegen vrouwen, meisjes en jongeren. In de ontwikke-
lingslanden wordt voorrang gegeven aan het overwinnen 
van de beperkingen van de informele economie, waarin 
vrouwen oververtegenwoordigd zijn, wat hun vooruit-
zichten om economisch zelfredzaam te worden, beknot. 
Om de economische verzelfstandiging van vrouwen 
te bevorderen, zijn toegang tot nieuwe technologie en 
digitale vaardigheden cruciaal in een wereld die steeds 
meer onderling verbonden is. Om dat te bereiken, heb-
ben de Staten en regeringen een belangrijke hefboom 
in  de vorm van verplicht onderwijs en universiteiten 
enerzijds, en bijscholing anderzijds.

Chantal Soucy, voorzitster van het Réseau des femmes 
parlementaires (REFAMP), stelde een rapport voor en 
overliep de op elkaar inwerkende factoren waarmee 

L’Organisation internationale de la Francophonie (OIF) 
organise une Concertation de haut niveau à  l’intention 
des ministres de l’espace francophone en charge de 
l’Égalité entre les femmes et les hommes (EFH). Il 
s’agit d’offrir une plateforme d’échanges et de partage 
d’expériences sur le thème: «Le numérique pour des 
filles et des femmes éduquées et autonomes» . La concer-
tation a permis aux États et gouvernements membres 
de l’OIF de partager  des bonnes pratiques, en matière 
de politiques publiques, de normes ou encore de cadres 
législatifs. Ainsi, Bénédicte Linard, vice-présidente et 
ministre du gouvernement de la Fédération Wallonie-
Bruxelles, chargée des Droits des femmes a appelé à 
susciter des vocations chez les filles dès le plus jeune âge 
dans le domaine du numérique, et à lutter à ce stade de 
la croissance contre les stéréotypes de genre au moyen 
des jeux vidéo par exemple, qui offrent des ressources 
d’émancipation à ces utilisatrices.

C.  8 mars 2023

1)  Atelier de l’Assemblée parlementaire de la 
Francophonie

L’atelier de l’Assemblée parlementaire de la Franco-
phonie était consacré au rôle que les parlementaires 
peuvent jouer dans l’accès aux nouvelles technologies 
des femmes et des filles. Dans un monde globalisé 
comme le nôtre, les nouvelles technologies de l’informa-
tion et de la communication sont incontournables pour 
toute personne qui souhaite s’émanciper et s’insérer 
économiquement dans la société. Ce sujet transversal 
concerne autant les pays du Sud que du Nord de l’espace 
francophone. Cependant, les enjeux diffèrent de sorte 
que pour les pays les plus développés les principales 
préoccupations concernent les questions de parité entre 
les hommes et les femmes dans les filières scientifiques 
dites STIM, et les menaces de cyberharcèlement sur 
internet, en particulier auprès des femmes, des filles 
et du jeune public. Dans les pays en développement, la 
priorité est de surmonter les contraintes de l’économie 
informelle, où les femmes sont surreprésentées, ce 
qui limite leurs perspectives d’autonomisation écono-
mique. Pour accélérer l’autonomisation économique 
des femmes, l’accès aux nouvelles technologies et au 
numérique devient prioritaire dans un monde toujours 
plus interconnecté. Pour y parvenir, les États et gouver-
nements détiennent un levier important que constituent 
l’éducation obligatoire et universitaire d’une part, et la 
formation en cours de carrière, d’autre part.

Chantal Soucy a présenté le rapport du Réseau des 
femmes parlementaires (REFAMP) qu’elle préside en 
rappelant les facteurs holistiques à prendre en compte 
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men rekening moet houden om meer vrouwen aan te 
trekken in STEAM-richtingen: via bedrijfsacties en 
beleidsacties moet men zaken in beweging brengen. 
Dr. Nantarie Toure Aboa, parlementslid uit Ivoorkust, 
benadrukte het belang van de toegang tot onderwijs en 
betreurt dat nog zo weinig vrouwen wetenschappelijke 
vakken onderwijzen (maar 6 % in Ivoorkust). De keuzes 
die sommige landen hebben gemaakt, versterken soms 
de segregatie maar het kan ook anders: het onderwijs 
in familieverband kan ondersteund worden, de scholen 
kunnen meer internationaal gericht worden en startups 
van vrouwen kunnen een financieel duwtje in de rug 
krijgen. Ibrahim Ouassari, stichter van de vereniging 
MolenGeek (Brussel), stelde vervolgens dit project voor; 
47,5 % van de cursisten zijn vrouwen, mannen worden 
bij het project betrokken opdat ze meer respect opbren-
gen en vrouwen worden ingeschakeld als coach om zo 
tot een meer inclusieve omgeving te komen.

2)  Gezamenlijk evenement van Duitsland en de 
International Telecommunication Union (ITU)

Duitsland en de International Telecommunication Union 
(ITU) hebben hun krachten gebundeld naar aanleiding 
van een evenement om de digitale kloof tussen mannen 
en vrouwen te dichten. Sprekers en deelnemers bespra-
ken hoe een genderbewust digitaal beleid de resultaten 
inzake digitale ontwikkeling kan veranderen, wat er 
nodig is om dit te bereiken en, in het bijzonder, de rol 
die het vrouwelijk leadership in de digitale sector kan 
en moet spelen. Duitsland en ITU gaven ook het start-
sein voor het Network of Women Digital ministers, dat 
een platform zal zijn voor uitwisseling en gezamenlijke 
pleitbezorging om de vertegenwoordiging, deelname en 
leadership van vrouwen in de mondiale beleidsvorming 
en in de digitale sector te verbeteren, om inclusiever 
digitaal beleid te bevorderen en normen vast te stellen 
voor toegankelijke, veilige en gendergelijke transforma-
tie. Daarnaast lanceerde de ITU het komende handboek 
over gendermainstreaming in digitaal beleid (8).

Voor België wees de vertegenwoordigster van minister 
Petra De Sutter, die verhinderd was, erop dat slechts 19 % 
van de Information and Communication Technologies 
(ICT)-specialisten vrouwen zijn. De specifieke digitale 
strategie «Women in digital» werd voorgesteld (9). Ze 
is gericht op vijf strategische doelen:

(8) https://www.itu.int/hub/publication/d-hdb-gender-2023-01/.
(9) https://desutter.belgium.be/nl/%E2%80%98women-digital%E2%80%99-
wil-meer-vrouwen-naar-de-ict-sector-loodsen.

pour accroître la place des femmes dans les STIM: 
actions des firmes, actions des politiques pour changer 
les choses. Dr Nantarie Toure Aboa, parlementaire de 
Côte d’Ivoire, a évoqué l’enjeu de l’accès à l’éducation et 
regretté la faiblesse du nombre d’enseignantes féminines 
dans les matières scientifiques (seulement 6 % en Côte 
d’Ivoire). Les choix étatiques ont renforcé la ségrégation, 
mais ils peuvent être différents: il s’agit plutôt de renfor-
cer l’éducation dans les familles, rendre les écoles plus 
ouvertes à l’international et assurer un soutien financier 
aux start-ups des femmes. Ibrahim Ouassari, fondateur 
de l’association MolenGeek (Bruxelles), a ensuite pré-
senté ce projet qui compte 47,5 % de femmes dans ses 
formations et qui implique les hommes pour qu’ils aient 
plus de respect, et associent des femmes coachs pour 
garantir un environnement inclusif.

2)  Événement conjoint de l’Allemagne et de l’Union 
internationale des télécommunications (UIT)

L’Allemagne et l’Union internationale des télécom-
munications (UIT) ont également uni leurs forces lors 
d’un événement pour combler le fossé numérique entre 
les hommes et les femmes. Les intervenants et partici-
pants ont examiné comment une politique numérique 
tenant compte des sexospécificités peut modifier les 
résultats en matière de développement numérique, ce 
qui est nécessaire pour y parvenir et, en particulier, le 
rôle que peut et doit jouer le leadership féminin dans le 
secteur numérique. L’Allemagne et l’UIT ont également 
donné le coup d’envoi du réseau des femmes ministres 
du numérique, qui sera une plateforme d’échange et de 
plaidoyer commun pour améliorer la représentation, la 
participation et le leadership des femmes dans l’éla-
boration des politiques mondiales ainsi que dans le 
secteur numérique, afin de promouvoir des politiques 
numériques plus inclusives et de fixer des normes pour 
une transformation accessible, sûre et équitable pour 
les deux sexes. En outre, l’UIT a lancé le prochain 
manuel sur l’intégration  de la dimension de genre dans 
les politiques numériques (8).

Pour la Belgique, la représentante de la ministre Petra 
De Sutter, empêchée, a rappelé que 19 % seulement 
des spécialistes IT (Information Technology) sont des 
femmes. La stratégie digitale spécifique «Women digi-
tal» a été présentée (9) et vise cinq objectifs stratégiques:

(8) https://www.itu.int/hub/publication/d-hdb-gender-2023-01/.
(9) https://desutter.belgium.be/fr/%C2 %AB-women-digital-%C2 %BB-
entend-attirer-davantage-de-femmes-dans-l%E2 %80 %99ict-0.
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−   ervoor zorgen dat meer vrouwen hun diploma behalen 
in de digitale sector;

−   de integratie van vrouwen bevorderen in de digi-
tale sector;

−   erover waken dat vrouwen actief blijven in de digi-
tale sector;

−   nieuwe rolmodellen creëren;

−   de genderkloof verkleinen in specifieke doelgroepen.

Deze strategie past volledig binnen de principes van de 
Verklaring van Luxemburg (10).

De vertegenwoordigster van de Dominicaanse Republiek 
gaf aan dat dit land geen enkele vrouw telt in de beslis-
singsorganen en in de bedrijven die daarover gaan – er 
worden nu wel wettelijke quota ingevoerd. De Duitse 
afgevaardigde herinnerde eraan dat het algemene kader 
dan wel bestaat (Verklaring van Luxemburg), maar dat 
het ook nodig is om de uiteenlopende cijfers te analyse-
ren alsook de vooroordelen om zo te komen tot minder 
ongelijkheid van mannen en vrouwen.

De vertegenwoordigster van USAID (United States 
Agency for International Development), Djamila-Jamille 
Bigio, sprak over het belang van het verkleinen van die 
kloof door het op touw zetten van een nieuwe veilig-
heidsstrategie voor vrouwen. Wie gebruikt de digitale 
technologie? Wat zijn de beste oplossingen om de meest 
gemarginaliseerde vrouwen te bereiken? De verschil-
lende aangehaalde ingrediënten zijn:

−   meer participatie van vrouwen, die zichtbaar mee 
aan tafel zitten;

−   digitaal leren vanaf zes jaar;

−  medewerking van mannen;

−   open data kunnen heel belangrijk zijn bij het verklei-
nen van de gender gap;

−   de bestrijding van gendergerelateerd geweld.

De ambitie bestaat erin gendergelijkheid te realiseren, 
zowel online als «offline/zonder verbinding», maar ook 
om het aantal digitale ruimtes uit te breiden om vrouwen 
een bredere toegang te verlenen dan vandaag.

(10) Verklaring van Luxemburg aangenomen door de Organisatie voor 
veiligheid en samenwerking in Europa (OVSE) op 8 juli 2019.

−   veiller à ce que davantage de femmes obtiennent leur 
diplôme dans le secteur du numérique;

−   favoriser l’intégration des femmes dans le secteur 
du numérique;

−   favoriser le maintien des femmes dans le secteur du 
numérique;

−  créer de nouveaux modèles de rôles;

−   éliminer l’écart de genre dans les groupes cibles 
spécifiques.

Cette stratégie s’inscrit pleinement dans les principes 
de la Déclaration de Luxembourg (10).

La représentante de la République Dominicaine a 
rappelé que ce pays ne compte aucune femme dans 
les lieux décisionnels et dans les entreprises actives 
sur ces enjeux – des lois de quotas sont donc mises en 
place. Pour l’Allemagne, la déléguée a rappelé que, si le 
cadre général est placé (Déclaration de Luxembourg), 
il est nécessaire d’analyser les écarts entre les données 
ainsi que les biais en vue de réduire les inégalités entre 
femmes et hommes.

La représentante de l’USAID (United States Agency 
for International Development, Agence des États-Unis 
pour le développement international), Djamila-Jamille 
Bigio, a évoqué l’importance de réduire cet écart en 
promouvant une nouvelle stratégie de sécurité pour les 
femmes. Qui  utilise la technologie digitale? Quelles sont 
les solutions adéquates pour atteindre les plus margina-
lisées? Les ingrédients identifiés sont:

−   plus de femmes autour de la table comme participantes 
et qu’elles soient rendues visibles;

−   une éducation au digital à partir de six ans;

−   une implication des hommes;

−   des données en libre accès ont un potentiel important 
pour réduire le gender gap;

−   la lutte contre les violences basées sur le genre.

L’ambition est de faire de l’égalité de genre une réalité 
autant en ligne que «hors ligne ou hors connexion». Mais 
également d’accroître les espaces numériques pour per-
mettre un accès plus large aux femmes qu’actuellement.

(10) Déclaration de Luxembourg adoptée par l’Organisation pour la sécurité 
et la coopération en Europe (OSCE) le 8 juillet 2019.
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De discussies en debatten tijdens dat evenement waren 
bijzonder rijk.

D.  9 maart 2023

1)  Videoconferentie van de United Nations Industrial 
Development Agency (UNIDO)

Tijdens de videoconferentie van de United Nations 
Industrial Development Agency (UNIDO) met als titel 
«Women as levers of change for transformative, sustai-
nable and inclusive technologies» konden strategieën en 
goede praktijken worden uitgewisseld over de toepassing 
van een transformatieve aanpak van gendermainstrea-
ming in door UNIDO ondersteunde initiatieven (11).

Technologie en innovatie bieden een enorm potentieel 
om de klimaat- en milieucrisis te verzachten, om te 
strijden tegen verschillende vormen van ongelijkheid 
en om de vooruitgang op belangrijke gebieden van de 
menselijke ontwikkeling te versnellen, in het bijzonder 
degelijk onderwijs en betaalbare gezondheidszorg voor 
iedereen. De specifieke beperkingen voor vrouwen op 
het vlak van toegang tot het internet, tot de markten en 
tot werkgelegenheid, alsook de discriminerende sociale 
normen blijven evenwel belangrijke hinderpalen voor de 
gelijkheid van de geslachten in de technologieën en de 
industrieën van de toekomst.

Nicola Cantorre (Research and Industrial Policy Officer 
at the Division of Capacity Development, Industrial 
Policy Advice and Statistics, UNIDO) leidde de zitting 
in door te wijzen op de hardnekkige ongelijkheden in de 
wetgeving, op de nood aan oplossingen voor de gevaren 
van de digitalisering en ook op de belangrijke kansen die 
vrouwen moeten kunnen grijpen. Begüm Esra Aytan, 
medeoprichter van Geneon Enzim Teknolojileri, ver-
meldde verschillende projecten voor het ondersteunen 
van investeringen van vrouwelijke ondernemers om de 
ongelijkheid te verminderen. Sommige ondernemingen 
houden in hun aanpak rekening met de negatieve gevol-
gen van de klimaatverandering. Volgens haar moeten de 
ondernemingen een specifieke gendermainstreaming-
aanpak introduceren als men een grotere deelname van 
vrouwen wil. Abimbola Olufore, verantwoordelijke van 
het UNIDO-bureau in Nigeria, stelde het Raising on 
Gender Lens Initiative (GLI) voor, dat betrekking heeft 
op de West-Afrikaanse markt via de «West Africain 
Clean Energy and environnement Trade Fair and 
Conference».

(11)  h t t p s: / / w w w. u n i d o . o r g /o u r - f o c u s - c r o s s - c u t t i n g - s e r -
v i c e s - g e n d e r - e q u a l i t y - a n d - e m p o w e r m e n t - w o m e n /
publications.

Les discussions et débats lors de cet événement ont été 
particulièrement riches.

D.  9 mars 2023

1)  Vidéoconférence de la United Nations Industrial 
Development Agency (UNIDO)

La vidéoconférence de la United Nations Industrial 
Development Agency (UNIDO) intitulée «Les femmes 
comme leviers de changement pour des technologies 
transformatrices, durables et inclusives» a permis 
d’échanger des stratégies et des bonnes pratiques concer-
nant l’application d’une approche transformatrice de 
l’intégration de la dimension de genre dans les initiatives 
soutenues par l’UNIDO (11).

La technologie et l’innovation offrent un potentiel 
énorme pour atténuer la crise climatique et environ-
nementale, lutter contre diverses formes d’inégalité et 
accélérer les progrès dans des domaines clés du déve-
loppement humain, notamment une éducation décente et 
des soins de santé abordables pour tous. Cependant, les 
limitations spécifiques aux femmes en matière d’accès 
aux réseaux, aux marchés et aux opportunités d’emploi, 
ainsi que les normes sociales discriminatoires, restent 
des obstacles majeurs à l’égalité des sexes dans les 
technologies et les industries de demain.

Nicola Cantorre (Research and Industrial Policy Officer 
at the Division of Capacity Development, Industrial 
Policy Advice and Statistics, UNIDO) a introduit la 
séance en rappelant la persistance de législations iné-
galitaires, la nécessité pourtant de réponses aux risques 
de la digitalisation et aussi les opportunités importantes 
que les femmes doivent pouvoir saisir. Begüm Esra 
Aytan, co-fondatrice de Geneon Enzim Teknolojileri a 
rappelé l’existence de plusieurs projets pour soutenir les 
investissements des femmes entrepreneures en vue de 
réduire les inégalités. Certaines entreprises développent 
aussi une approche qui tient compte des impacts négatifs 
des changements climatiques. Selon elle, une approche 
gendermainstreaming dans les entreprises doit être 
spécifiquement mise en place si on veut accroître la par-
ticipation des femmes. Abimbola Olufore, responsable 
du bureau UNIDO au Nigéria, a présenté l’initiative 
Raising on Gender Lens Initiative (GLI), qui vise le mar-
ché de l’Afrique de l’Ouest via la «West africain Clean 
Energy and environnement Trade Fair and Conference».

(11)  h t t p s: / / w w w. u n i d o . o r g /o u r - f o c u s - c r o s s - c u t t i n g - s e r -
v i c e s - g e n d e r - e q u a l i t y - a n d - e m p o w e r m e n t - w o m e n /
publications.
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2)  Atelier van IDEA (International Institute for 
Democracy and Electoral Assistance)

Het atelier van IDEA (International Institute for 
Democracy and Electoral Assistance) over «Digitale 
instrumenten om de politieke participatie van vrouwen te 
versterken» vormde de gelegenheid om te verduidelijken 
dat vrouwelijke politici steeds meer steunen op de kracht 
van informatie- en communicatietechnologieën (ICT), in 
het bijzonder sociale media, om uit de schaduw te kun-
nen treden waarnaar ze zo lang zijn verwezen en om in 
contact te komen met hun verschillende groepen kiezers. 
Een studie van 2016 (12) over honderdzeven landen 
in de hele wereld toont aan dat meer dan 85 % van de 
vrouwelijke parlementsleden op zijn minst gedeeltelijk 
sociale media gebruiken, tijdens kiescampagnes nog 
meer dan bij het wetgevende werk.

Digitale technologieën kunnen bijdragen tot de verster-
king van inclusie, deelname en engagement, en vormen 
een belangrijk middel voor vrouwen om zich te enga-
geren in het politieke proces en om hun stem luider te 
laten klinken. Het is ook belangrijk te begrijpen hoe al 
die mogelijkheden die vrouwen worden geboden vervol-
gens kunnen leiden tot een betere politieke deelname.

We moeten ook inzien dat digitale technologieën een 
tweesnijdend zwaard zijn in de huidige wereldorde. 
Digitale technologieën kunnen de gelijke deelname van 
vrouwen aan het publieke en het politieke leven bevor-
deren of juist belemmeren. Het is belangrijk te erkennen 
dat inclusie in de digitale ruimte nog beperkt is vanwege 
de middelen, de toegang, het gebrek aan digitale compe-
tenties, de taal, enz. Digitale technologieën kunnen reeds 
bestaande ongelijkheden in de samenleving verankeren.

Empirische en anekdotische bewijzen hebben ook aan-
getoond dat vrouwelijke politici in het bijzonder de druk 
van online seksistisch geweld ondervinden, wat een 
bedreiging vormt voor het recht van vrouwen op vrije 
meningsuiting en op online participatie. Dat geweld lijkt 
de ruimte en de grenzen te overschrijden. De aanval-
len tegen vrouwelijke politici zijn vaak afkomstig van 
georganiseerde trollenlegers die vrouwen het zwijgen 
willen opleggen, die hen hun legitimiteit willen ontne-
men en hen willen ontmoedigen deel te nemen aan het 
politieke leven.

(12) http://www.w20-germany.org/fileadmin/user_upload/documents/WIP-
Harvard-Facebook-Study_Oct2016.pdf.

2)  Atelier d’IDEA (International Institute for Demo-
cracy and Electoral Assistance)

L’atelier d’IDEA (International Institute for Democracy 
and Electoral Assistance) sur «Les outils numériques 
pour renforcer la participation politique des femmes: 
opportunité et menaces» fut l’occasion de préciser que 
les femmes politiques s’appuient de plus en plus sur 
le pouvoir des te chnologies de l’information et de la 
communication (TIC), en particulier les médias sociaux, 
pour combler les lacunes liées à la marginalisation 
qu’elles ont subie au fil du temps et pour entrer en 
contact avec leurs différents groupes d’électeurs. Une 
étude de 2016 (12) portant sur cent sept pays du monde 
entier montre que plus de 85 % des femmes parlemen-
taires utilisent au moins en partie les médias sociaux, le 
niveau d’utilisation étant plus élevé pendant la période 
de campagne que pendant la période législative.

Les technologies numériques peuvent contribuer à 
renforcer l’inclusion, la participation et l’engagement, 
et constituent un moyen important pour les femmes de 
s’engager dans les processus politiques et d’amplifier 
leur voix. Avec toutes ces possibilités offertes aux 
femmes, il est important de comprendre comment elles 
se traduisent ensuite par une meilleure participation 
politique.

Il est également impératif de comprendre que les techno-
logies numériques sont une arme à double tranchant dans 
l’ordre mondial actuel. Les technologies numériques 
peuvent promouvoir ou inhiber la participation égale des 
femmes à la vie publique, ainsi qu’à la politique. Il est 
important de reconnaître que l’inclusion dans l’espace 
numérique est encore limitée en raison des ressources, 
de l’accès, du manque de compétences numériques, de la 
langue, etc. Les technologies numériques ont la capacité 
d’ancrer les inégalités déjà existantes dans la société.

Des preuves empiriques et anecdotiques ont égale-
ment montré que les femmes politiques en particulier 
subissent le poids de la violence sexiste en ligne, ce 
qui constitue une menace pour le droit des femmes à la 
liberté d’expression et à la participation en ligne. Cette 
violence semble transcender l’espace et les frontières. 
Les attaques contre les femmes politiques proviennent 
souvent d’armées de trolls organisés qui cherchent à 
réduire les femmes au silence, à les délégitimer et à les 
dissuader de participer à la vie politique.

(12) http://www.w20-germany.org/fileadmin/user_upload/documents/WIP-
Harvard-Facebook-Study_Oct2016.pdf.
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Dit atelier was de kans om experte Tarisai Nyameda 
(Gender Links) te horen, die erop wees dat digitale plat-
formen en sociale netwerken de deelname van vrouwen 
aan politiek hebben veranderd, en niet enkel tijdens kies-
campagnes. Het gebruik van internet, van platformen en 
van digitale instrumenten heeft het narratief over vrou-
wen in de politiek veranderd. De grootste bedreiging 
voor de emancipatie van vrouwen blijven desinformatie 
en cyberaanvallen, die hen beletten vrij hun mening te 
uiten. Het leadership van vrouwen wordt op die manier 
gemakkelijk verhinderd. De aanwezigheid van vrouwen 
aan de «TechTable» moet sterk worden uitgebreid om die 
aanvallen te voorkomen. De strategieën om vrouwen in 
de politiek te versterken houden vaak geen rekening met 
de uitdagingen die nieuwe technologieën vormen. En 
toch organiseren vrouwen zich overal voor «push back 
 the push -back». De technologieën zouden daarom gratis 
moeten zijn voor iedereen, vrouwen en mannen, om die 
moeilijkheden op het vlak van toegang, zichtbaarheid, 
enz., te beperken.

Beverly Mumbo (Forum for Afr ican Women 
Educationalists, FAWE) onderstreepte de noodzaak 
om de beschermingsregels op de sociale netwerken te 
beheersen, om over instrumenten te beschikken om 
veilig te surfen. De regeringen (die van Kenya of van 
Zimbabwe werden vermeld) kunnen adequate beleids-
maatregelen nemen zoals de hervorming van de bescher-
ming van gegevens en van personen of een safe space 
creëren voor vrouwen die politiek actief zijn.

Een spreekster wees erop dat de media nuttig zijn om 
rekenschap te eisen en vrouwelijke kandidaten aan te 
moedigen. Een van hen, Jessica Jackson, onderstreepte 
dat het belangrijk is de communicatieregels te beheersen, 
helder en eenvoudig te communiceren, en niet weg te 
blijven van sociale netwerken, maar ze te gebruiken. 
De vertegenwoordigster van Tanzania steunde de voor-
gaande spreekster en voegde eraan toe dat de online 
zichtbaarheid een struikel blok vormt voor vrouwen. 
«Als we niet zichtbaar zijn op de sociale netwerken, 
zullen we niet opnieuw verkozen raken. Jongeren heb-
ben nood aan rolmodellen, maar de sociale netwerken 
dwingen ons tot zelfcensuur.» De wetgeving moet dus 
evolueren en er moeten wetten komen die cybercrimi-
naliteit bestraffen, cyberaanvallen – aanvallen tussen 
partijen, maar ook binnen een partij – moeten erkend 
worden als een wetsovertreding. De automatische uit-
sluiting van kandidaten die vrouwen aanvallen, kan 
bijvoorbeeld worden aanbevolen. Ze voegde eraan toe 
dat het onderzoek naar de «digitale veerkracht erop wijst 
dat zeer weinig Afrikaanse vrouwelijke parlementsleden 
aanwezig zijn op sociale netwerken. We moeten hen 
steunen op dat punt».

Cet atelier fut l’occasion d’entendre l’experte Tarisai 
Nyameda (Gender Links), qui a rappelé que les plate-
formes numériques et réseaux sociaux ont changé la 
donne de la participation des femmes en politique et pas 
seulement durant les campagnes électorales. L’utilisa-
tion d’internet, des plateformes et des outils digitaux a 
changé le récit sur les femmes en politique. La principale 
crainte pour l’empowerment des femmes demeure la 
désinformation et les attaques en ligne qui les empêchent 
de s’exprimer librement. Le leadership des femmes se 
voit ainsi aisément bloqué. Il faut massivement accroître 
la présence des femmes à la «TechTable» pour éviter 
ces attaques. Les stratégies pour renforcer les femmes 
en politique nient souvent les enjeux que représentent 
les nouvelles technologies. Et pourtant, partout, les 
femmes s’organisent pour «push back  the push -back». 
Les technologies devraient à ce titre être gratuites pour 
toutes et tous afin de limiter ces difficultés d’accès, de 
visibilité, etc.

Bervely Mumbo (Forum for African Women Educatio-
nalists, FAWE) a souligné la nécessité de maîtriser les 
règles de protection sur les réseaux sociaux, de disposer 
d’outils pour naviguer en sécurité. Les gouvernements 
(du Kenya ou du Zimbabwe ont été évoqués) peuvent 
adopter des politiques adéquates telles que la réforme 
sur la protection des données et des personnes ou créer 
un safe space pour les femmes actives en politique.

Une intervenante a rappelé que les médias sont utiles 
pour exiger la redevabilité et supporter les femmes can-
didates. L’une d’entre elles, Jessica Jackson, a souligné 
l’importance de maîtriser les règles de communication, 
de parler clairement et simplement, de ne pas quitter les 
réseaux sociaux mais de les utiliser. La représentante de 
la Tanzanie a appuyé les propos précédents en précisant 
que la visibilité en ligne est une pierre d’achoppement 
pour les femmes – «Si nous ne sommes pas visibles sur 
les réseaux sociaux, nous ratons la réélection. Les jeunes 
ont besoin de modèles à suivre mais les réseaux sociaux 
nous forcent à nous autocensurer.» La législation doit 
dès lors évoluer et recourir à des lois sanctionnant la 
cybercriminalité, faire reconnaître les attaques en ligne 
comme une offense à la loi – entre partis mais également 
au sein du même parti. Et par exemple recommander 
l’exclusion automatique des candidats qui attaquent 
les femmes. Elle ajoute que l’analyse de la «résilience 
digitale indique que très peu de femmes parlementaires 
africaines sont présentes sur les réseaux sociaux – il y 
a là un soutien à leur accorder».
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Daniel Molokele  uit Zimbabwe, wees erop dat politieke 
partijen bijzonder patriarchaal zijn. Die partijen zouden 
vaker moeten worden geleid door vrouwen. Hij ver-
meldde ook de moeilijke toegang tot elektriciteit, die 
nochtans nodig is om digitale technologieën te kunnen 
gebruiken. Die moeilijkheden treffen in het bijzonder 
vrouwen op het platteland.

Het atelier werd afgesloten met de te ondernemen acties:

−   optreden tegen het patriarchaat voor de socialisering 
van vrouwen en moeders en van mannen;

−   opleidingen voor het gebruik van technologie – ook 
in scholen;

−   acties plannen op een inclusieve manier en daarbij 
in het bijzonder rekening houden met vrouwen met 
een handicap;

−   de veiligheid garanderen van alle vrouwen op digitale 
platformen.

3)  Discussiepanel van The European Women’s 
Lobby (EWL)

In het discussiepanel van The European Women’s Lobby 
(EWL) dat gewijd was aan «de strijd tegen het hele 
continuüm van cybergeweld tegen vrouwen en meisjes» 
kon over de volgende aspecten van gedachten worden 
gewisseld:

−   het budget voor de strijd tegen gendergerelateerd 
geweld, met inbegrip van cybergeweld, bedraagt 
200 miljoen  euro op Europese schaal, maar slechts 
14 miljoen daarvan wordt gebruikt voor de strijd tegen 
vrouwenhandel en georganiseerde misdaad;

−   gendergerelateerd geweld is makkelijker geworden 
door technologieën; dat zien we aan de uitbuiting door 
prostitutie of mensenhandel. Men moet de daders dus 
vervolgen en de slachtoffers beschermen. EWL pleit 
voor een wetgeving die erop gericht is uitbuiting te 
ontmoedigen. De Digital Service Act is trouwens een 
nuttig instrument om in de scholen meer aandacht te 
krijgen voor mediawijsheid, toestemming, enz.

Volgens de speciale VN-rapporteur tegen geweld, 
bestaat er wel degelijk een continuüm van «online en 
offline» geweld en deze zevenenzestigste zitting van de 
CSW is een unieke gelegenheid om dat continuüm beter 
zichtbaar te maken. Er is een multisectoriële aanpak 

Daniel Molokele, du Zimbabwe, rappelle que les partis 
politiques sont particulièrement patriarcaux. Ces par-
tis devraient être davantage dirigés par des femmes. 
Il mentionne également les difficultés d’accessibilité 
à l’électricité – sans laquelle il n’y a pas d’accès aux 
technologies digitales, et c’est particulièrement difficile 
pour les femmes  dans les zones rurales.

L’atelier s’est conclu par des actions à prendre:

−   agir contre le patriarcat pour la socialisation des 
femmes et des mères, et des hommes;

−   se former à l’utilisation des technologies – y compris 
dans les établissements scolaires;

−   envisager les actions de manière inclusive en 
tenant compte, notamment des femmes porteuses 
d’un handicap;

−   garantir la sécurité de toutes les femmes sur les pla-
teformes digitales.

3)  Panel de discussion du Lobby européen des 
femmes (LEF)

Le panel de discussion du Lobby européen des femmes 
(LEF) consacré au thème suivant: «S’attaquer à l’en-
semble du continuum de la violence en ligne à l’encontre 
des femmes et des filles» a permis d’échanger sur les 
aspects suivants:

−   les budgets de lutte contre la violence basée sur le 
genre (VBG), y compris en ligne, sont de 200 mil-
lions  d’euros à l’échelle européenne, mais seulement 
14 millions sont consacrés à la lutte contre le trafic 
de femmes et le crime organisé;

−   la violence  basée sur le genre est facilitée par les tech-
nologies; on le voit via l’exploitation par la prostitu-
tion ou le trafic d’êtres humains. Il faut donc suivre les 
auteurs et protéger les victimes. Le LEF plaide pour 
une législation visant à décourager l’exploitation. Le 
Digital Service Act est d’ailleurs un outil utile pour 
le renforcement aux médias, au consentement, etc., 
dans les écoles.

Selon la rapportrice spéciale des Nations unies contre 
les violences, il existe bien un continuum de  violences 
online et offline et cette soixante-septième session de la 
CSW est l’occasion unique de faire avancer cette percep-
tion du continuum. Il faut une approche multisectorielle 
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nodig met het feministische middenveld  en de onder-
nemingen – die alliantie moet worden gesmeed met het 
oog op een «generatie van gelijkheid».

In de gedachtewisselingen is aandacht besteed aan:

−   de ervaringen van vrouwen in het Zuiden en de nood-
zaak om het cybergeweld tegen vrouwen in de politiek 
te doen erkennen (intimidatie gaande van denigreren 
tot seksualiseren met als gevolg zelfcensuur en zelfs 
het terugtrekken uit sociale media);

−   de nood aan een wetgeving gericht op de daders 
van gendergerelateerd geweld. De politieke partijen 
moeten overigens mannen die vrouwen aanvallen, 
uitsluiten;

−   de verantwoordelijkheid van «big tech» bij de bestrij-
ding van die vorm van geweld;

−   het belang van een gemeenschappelijke definitie van 
gendergerelateerd geweld, dat makkelijker is gewor-
den door de technologie, maar ook het belang van het 
starten van statistisch onderzoek en het verzamelen 
van gegeven over dit thema;

−   het racisme dat aanwezig is in dat soort van ge-
weld met het gewicht van intersectionaliteit. Het 
onzichtbaar maken van vrouwen van kleur wordt 
aangeklaagd, alsook het gebrek aan gegevens over 
dit onderwerp.

Verschillende nuttige technologische instrumenten zijn 
vermeld, zoals een Poolse app over toxische relaties. In 
Zweden zijn politiemensen opgeleid en beschikken ze 
over een app met een verborgen camera voor opnames 
tijdens interventies, wat rechtsgeldig kan worden ge-
bruikt voor de rechtbank.

IV.  BIJDRAGE VAN DE AFVAARDIGING VAN 
DE SENAAT

Tijdens verschillende parallelle ateliers en evenementen, 
nam Hélène Ryckmans het woord om de verschillende 
acties van de Senaat in verband met de besproken the-
ma’s aan te halen. Ze legde onder andere de nadruk op:

−   het werk in verband met de STEAM-richtingen, 
via het voorstel van resolutie betreffende een be-
tere vertegenwoordiging van meisjes en vrouwen in 
STEAM-gerelateerde studierichtingen en beroepen 
(doc. Senaat, nr. 7-211/7);

avec la société civile féministe, les entreprises – c’est une 
alliance à construire en vue d’une «génération égalité».

Les échanges ont ensuite mis en évidence:

−   le vécu des femmes dans le Sud et l’importance d’y 
faire reconnaître les violences en ligne visant les 
femmes en politique (harcèlement allant du dénigre-
ment à la sexualisation entrainant l’autocensure voire 
le retrait des réseaux sociaux);

−   qu’une législation est nécessaire concernant les 
auteurs de violences basées sur le genre. Les partis 
politiques doivent d’ailleurs exclure les hommes qui 
attaquent les femmes;

−   qu’il en va également de la responsabilité des «big 
tech» de lutter contre cette forme de violence;

−   l’importance d’une définition commune des VBG 
facilitée par la technologie, mais également du lan-
cement de recherches statistiques et de collecte de 
données sur cet enjeu;

−   le racisme présent dans ces violences avec le poids de 
l’intersectionnalité. Une invisibilisation des femmes 
de couleur  est dénoncée ainsi que le manque de don-
nées à ce sujet.

Divers exemples d’outils technologiques utiles ont été 
évoqués tels que l’existence en Pologne d’une appli-
cation concernant les relations toxiques. En Suède, les 
policiers sont formés et disposent d’une application dis-
crète enregistrant ce qui se passe lors des interventions 
et qui est valablement utilisée en justice.

IV.  CONTRIBUTION DE LA DÉLÉGATION 
DU SÉNAT

Lors de divers ateliers et événements parallèles, Hélène 
Ryckmans a pris la parole pour évoquer les multiples 
travaux du Sénat en lien avec les thématiques discutées. 
Elle a notamment souligné:

−   le travail mené sur les filières STEAM, à travers la 
proposition de résolution relative à l’amélioration de 
la représentativité des filles et des femmes dans les 
études et professions liées aux STEAM (doc. Sénat, 
no 7-211/7);
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−   de versterking van de responsabilisering van de 
partijen, door het aannemen van bijvoorbeeld een 
gedragscode en het aangaan van een engagement 
tegenover de pers en in publieke debatten om cyber-
pesten tegen te gaan. In dat verband vermeldde de 
senator het werk van de Senaat over desinformatie 
en het informatieverslag betreffende de noodzakelijke 
samenwerking tussen de federale overheid en de 
Gemeenschappen inzake de bestrijding van fake news 
(doc. Senaat, nr. 7-110/3), waarin aandacht geschon-
ken wordt aan aanvallen specifiek tegen vrouwelijke 
verkiezingskandidaten, maar ook aan de vooruitgang 
op het vlak van de bestrijding van cyberpesten;

−   het gebruik van communicatietechnologieën en so-
ciale netwerken vervangt het rechtstreekse contact 
met de burgers niet; de burgers spelen een steeds 
belangrijkere rol via het petitierecht, het indienen van 
adviezen over wetsontwerpen en de oprichting van 
paritair samengestelde burgerpanels. In dat verband 
werd het informatieverslag over de noodzaak om ons 
democratisch systeem te moderniseren door de repre-
sentatieve democratie aan te vullen met meer burger-
participatie in de besluitvorming op de verschillende 
bevoegdheidsniveaus alsook in de samenleving (doc. 
Senaat, nr. 7-117/5) vermeld.

De rapporteur,

Hélène RYCKMANS.

−   l’importance d’accroître la responsabilisation des par-
tis, par l’adoption (par exemple d’un code de conduite 
et d’engagements envers la presse et dans les débats 
publics pour éviter le cyberharcèlement). À cet égard, 
la sénatrice a rappelé le travail du Sénat sur la désin-
formation et le rapport d’information concernant la 
nécessaire collaboration entre l’autorité fédérale et 
les Communautés en matière de lutte contre les infox 
(doc. Sénat, no 7-110/3), qui identifiait notamment les 
attaques spécifiques envers les femmes candidates 
aux élections, mais aussi les avancées en matière de 
lutte contre le cyberharcèlement;

−   le recours aux technologies de la communication et 
aux réseaux sociaux ne remplace pas le contact direct 
avec les citoyens; et la place plus importante que celles 
et ceux-ci prennent via le droit de pétition, la remise 
d’avis sur des projets de lois et la constitution de 
panels citoyens composés paritairement. Le rapport 
d’information sur la nécessaire modernisation de 
notre système démocratique en complétant la démo-
cratie représentative par une participation accrue 
des citoyens dans la prise de décisions aux différents 
niveaux de pouvoir ainsi qu’au sein de la société (doc. 
Sénat, no 7-117/5) a à ce titre été cité.

La rapporteuse,

Hélène RYCKMANS.
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