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TOELICHTING

De Europese Unie (EU) streeft naar een klimaatneutraal 
Europa tegen 2050. De regeringen van dit land steunen 
deze Europese ambitie. Maar ook bedrijven stellen 
klimaatplannen op om bij te dragen aan deze Europese 
doelstellingen evenals aan het klimaatakkoord van 
Parijs. Recent onderzochten de niet gouvernementele 
organisatie (ngo) CDP Europe en het Amerikaanse 
adviesbureau Oliver Wyman de klimaatplannen van 
grote bedrijven. Daaruit blijkt dat de emissiedoelen van 
974 grote Europese bedrijven overeenkomen met een 
opwarming van 2,7 graden. Voor de gemeten Belgische 
bedrijven gaat het om 3,0 graden. Dat is het dubbel van 
de 1,5 graden die door het Akkoord van Parijs worden 
beoogd. België bengelt daarmee onderaan de ranglijst 
van onderzochte EU-lidstaten.

Ondernemingen zijn verplicht om via de jaarrekeningen 
jaarlijks te rapporteren over hun financiële toestand. 
Artikel 3:6, § 4, van het Belgische Wetboek van ven-
nootschappen en verenigingen regelt ook de rapportering 
van niet-financiële informatie:

«In de mate waarin zulks noodzakelijk is voor een 
goed begrip van de ontwikkeling, de resultaten en de 
positie van de vennootschap evenals van de effecten 
van haar activiteiten die minstens betrekking heeft op 

DÉVELOPPEMENTS

L’Union européenne (UE) souhaite que l’Europe soit 
climatiquement neutre d’ici 2050. Les gouvernements 
de notre pays soutiennent cette ambition européenne. 
Mais les entreprises aussi élaborent des plans «climat» 
afin d’apporter leur pierre à la réalisation des objectifs 
climatiques européens et de l’Accord de Paris sur le 
climat. Récemment, l’organisation non gouvernementale 
(ONG) CDP Europe et le cabinet de conseil américain 
Oliver Wyman ont analysé les plans «climat» de grandes 
entreprises. Il en ressort que les objectifs en matière 
d’émissions adoptés par 974 grandes entreprises euro-
péennes conduisent à un réchauffement de 2,7 degrés. 
Pour les entreprises belges examinées, il s’agirait de 
3 degrés, soit le double de l’objectif fixé dans l’Accord 
de Paris, à savoir 1,5 degré. La Belgique se retrouve ainsi 
dans le bas du classement des États membres de l’UE 
repris dans cette étude.

Les entreprises ont l’obligation de rendre compte chaque 
année de leur situation financière en publiant leurs 
comptes annuels. L’article 3:6, § 4, du Code belge des 
sociétés et des associations règle aussi la communication 
d’informations de nature non financière:

«Dans la mesure nécessaire à la compréhension de l’évo-
lution des affaires, des performances, de la situation de 
la société et des incidences de son activité, relatives au 
moins aux questions sociales et environnementales et de 
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de sociale, de personeels- en milieu-aangelegenheden, 
de eerbiediging van de mensenrechten en de bestrijding 
van corruptie en omkoping, bevat het jaarverslag een 
verklaring met de volgende informatie:

a) een korte beschrijving van de activiteiten van de 
vennootschap;

b) een beschrijving van het door de vennootschap ge-
voerde beleid met betrekking tot deze aangelegenheden, 
waaronder de toegepaste zorgvuldigheidsprocedures;

c) de resultaten van dit beleid;

d)  de voornaamste risico’s verbonden aan deze aange-
legenheden in verband met de bedrijfsactiviteiten van de 
vennootschap, waaronder, waar relevant en evenredig, 
haar zakelijke betrekkingen, producten of diensten die 
deze gebieden mogelijk negatief kunnen beïnvloeden, en 
de wijze waarop de vennootschap deze risico’s beheert;

e) niet-financiële essentiële prestatie-indicatoren rele-
vant voor de specifieke bedrijfsactiviteiten.»

Deze bepalingen zijn volgens het Wetboek van ven-
nootschappen enkel van toepassing op grote bedrijven 
in de zin van:

«…vennootschappen die voldoen aan alle volgende 
voorwaarden:

1° de vennootschap is een organisatie van openbaar 
belang, als bedoeld in artikel 1:12;

2° de vennootschap overschrijdt op de balansdatum van 
het laatst afgesloten boekjaar de drempel van een gemid-
deld personeelsbestand van 500 werknemers gedurende 
het boekjaar;

3° de vennootschap overschrijdt, op de balansdatum van 
het laatst afgesloten boekjaar, minstens één van de twee 
volgende criteria met dien verstande dat deze criteria 
worden berekend op enkelvoudige basis, tenzij deze 
vennootschap een moedervennootschap is:

– balanstotaal, als bedoeld in artikel 1:26, § 1;

– jaaromzet, als bedoeld in artikel 1:26, § 1.»

Volgens de huidige stand van de wetgeving is het rap-
porteren van gedetailleerde niet-financiële informatie 
op basis van het gevoerde beleid, behaalde resultaten, 
beschrijving van de risico’s en prestatie-indicatoren dus 

personnel, de respect des droits de l’homme et de lutte 
contre la corruption, le rapport de gestion comprend une 
déclaration qui comporte les informations suivantes:

a) une brève description des activités de la société;

b) une description des politiques appliquées par la 
société en ce qui concerne ces questions, y compris les 
procédures de diligence raisonnable mises en œuvre;

c) les résultats de ces politiques;

d) les principaux risques liés à ces questions en rapport 
avec les activités de la société, y compris, lorsque cela 
s’avère pertinent et proportionné, les relations d’affaires, 
les produits ou les services de la société, qui sont sus-
ceptibles d’entraîner des incidences négatives dans ces 
domaines, et la manière dont la société gère ces risques;

e) les indicateurs clés de performance de nature non 
financière concernant les activités en question.»

Selon le Code des sociétés, ces dispositions s’appliquent 
uniquement aux grandes entreprises, à savoir:

«…aux sociétés qui répondent à toutes les conditions 
suivantes:

1° la société est une entité d’intérêt public, visée à 
l’article 1:12;

2° la société dépasse, à la date de bilan du dernier exer-
cice clôturé, le critère du nombre moyen de 500 salariés 
sur l’exercice;

3° la société dépasse, à la date de bilan du dernier exer-
cice clôturé, au moins l’un des deux critères suivants, 
à condition que ces critères soient calculés sur base 
individuelle, sauf s’il s’agit d’une société mère:

– total du bilan, visé à l’article 1:26, § 1er;

– chiffre d’affaires annuel, visé à l’article 1:26, § 1er.»

En l’état actuel de la législation, la communication 
d’informations détaillées de nature non financière sur la 
base de la politique menée, des résultats obtenus, de la 
description des risques et des indicateurs de performance 
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enkel van toepassing op genoteerde ondernemingen, 
krediet- en verzekeringsinstellingen.

Daarenboven wordt de wijze van rapporteren door het 
Wetboek van vennootschappen gealigneerd op be-
staande Europese modellen:

«Om de verklaring van niet-financiële informatie op te 
maken steunt de vennootschap op Europese en inter-
nationale erkende referentiemodellen. Zij vermeldt in 
de verklaring op welke model(len) zij heeft gesteund. 
De Koning kan een lijst opmaken met de Europese en 
internationale referentiemodellen en de zorgvuldigheids-
procedures waarop vennootschappen mogen steunen.»

In haar mededeling van 11 december 2019 (cf. Green 
deal) heeft de Europese Commissie alvast aangekondigd 
dat zij de richtlijn 2014/95/EU met betrekking tot de 
niet-financiële rapportering wil herzien.

Het Wetboek van vennootschappen en verenigingen 
maakt enkel melding van de opname in het jaarverslag 
van «milieu-aangelegenheden». Het Wetboek maakt 
evenwel niet expliciet melding van het berekenen van 
de uitstoot door de bedrijfsactiviteiten en de inspan-
ningen van het bedrijf tot het terugdringen van deze 
CO2-emissies.

Bovendien maakt het Wetboek van vennootschappen 
en verenigingen de vermelding van deze informatie 
afhankelijk van de volgende bepaling: «In de mate 
waarin zulks noodzakelijk is voor een goed begrip van 
de ontwikkeling, de resultaten en de positie van de ven-
nootschap evenals van de effecten van haar activiteiten.» 
Het opnemen van klimaatgerelateerde informatie zou 
evenwel steeds verplicht moeten worden bij de publicatie 
van elk jaarverslag zonder voorwaardelijke bepalingen.

In het Verenigd Koninkrijk, Frankrijk en Nieuw-Zeeland 
worden grote bedrijven verplicht om te rapporteren over 
hun bijdrage aan het behalen van de klimaatdoelstel-
lingen. Zo eisen deze landen dat klimaatgerelateerde 
aspecten zoals de impact van de bedrijfsvoering op het 
klimaat en noodzakelijke inspanningen om de ecolo-
gische voetafdruk te verminderen opgenomen worden 
in de jaarrapportage. Sommige multinationals kiezen 
overigens vrijwillig voor dergelijke weergave.

Deze klimaatrapportage dwingt ondernemingen om 
aandacht te hebben voor hun ecologische voetafdruk. 
Daarnaast vormt dit een belangrijke bron van informatie 

vaut donc uniquement pour les sociétés cotées ainsi que 
pour les organismes de crédit et d’assurance.

En outre, les modalités de communication fixées dans 
le Code des sociétés sont conformes aux modèles euro-
péens existants:

«Pour l’établissement de la déclaration non financière, 
la société s’appuie sur des référentiels européens et 
internationaux reconnus. Elle indique dans la déclaration 
sur quel(s) référentiel(s) elle s’est appuyée. Le Roi peut 
établir une liste des référentiels européens et interna-
tionaux et des procédures de diligence raisonnable sur 
lesquelles les sociétés peuvent s’appuyer.»

Dans sa communication du 11 décembre 2019 (cf. Green 
deal), la Commission européenne a déjà fait part de 
son intention de revoir la directive 2014/95/UE sur la 
publication d’informations non financières.

Le Code des sociétés et des associations fait seulement 
état de l’intégration, dans le rapport de gestion, de 
«questions d’environnement». Cependant, le Code ne 
mentionne pas explicitement le calcul des émissions 
de CO2 générées par les activités de l’entreprise et les 
efforts consentis par celle-ci pour les réduire.

En outre, le Code des sociétés et des associations subor-
donne l’indication de ces informations à la disposition 
suivante: «Dans la mesure nécessaire à la compréhen-
sion de l’évolution des affaires, des performances, de la 
situation de la société et des incidences de son activité.» 
Il conviendrait pourtant d’imposer systématiquement 
l’intégration d’informations liées au climat lors de la 
publication de chaque rapport de gestion, et ce, sans 
dispositions conditionnelles.

Au Royaume-Uni, en France et en Nouvelle-Zélande, 
les grandes entreprises sont tenues de rendre compte 
de leur contribution à la réalisation des objectifs cli-
matiques. Ces pays exigent ainsi qu’elles incluent dans 
leurs rapports annuels les aspects liés au climat, tels que 
l’incidence des activités de l’entreprise sur le climat et 
les efforts à consentir pour réduire l’empreinte écolo-
gique. Certaines multinationales choisissent d’ailleurs 
volontairement de communiquer ce type d’informations.

Cette communication d’informations liées au climat 
force les entreprises à être attentives à leur empreinte 
écologique. De plus, cette communication constitue une 
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en transparantie voor (potentiële) investeerders en mede-
werkers. De impact van klimaatverandering kan immers 
een effect hebben op de waarde van de bedrijfsactiva 
(zogenaamde stranded assets).

*
*      *

source importante d’informations et de transparence 
pour des investisseurs et collaborateurs (potentiels). En 
effet, l’incidence du changement climatique peut peser 
sur la valeur des actifs opérationnels (actifs dits échoués).

*
*      *
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

De Senaat,

A. gelet op de urgentie van de strijd tegen de klimaat-
opwarming zoals mede door België overeengekomen in 
de akkoorden van Parijs;

B. gelet op de bepalingen in het Wetboek van ven-
nootschappen en verenigingen met betrekking tot de 
rapportering;

C. gelet op de evolutie op Europees en internationaal 
vlak bij het bepalen van de referentiemodellen voor 
klimaatrapportering door grote ondernemingen,

Vraagt de regeringen en parlementen van dit land:

beursgenoteerde vennootschappen steeds te verplichten 
om de uitstoot van broeikasgassen door hun activitei-
ten evenals de inspanningen van de onderneming om 
bij te dragen aan de klimaatdoelstellingen van Parijs 
expliciet op te nemen als niet-financiële informatie in 
het jaarverslag.

22 maart 2021.

Peter VAN ROMPUY.
Sabine de BETHUNE.
Karin BROUWERS.
Martine FOURNIER.
Orry VAN DE WAUWER.
France MASAI.
Bert ANCIAUX.
Anne-Catherine GOFFINET.
Chris STEENWEGEN.

PROPOSITION DE RÉSOLUTION

Le Sénat,

A. vu l’urgence de la lutte contre le réchauffement 
climatique, reconnue, notamment par la Belgique, dans 
l’Accord de Paris;

B. vu les dispositions du Code des sociétés et des asso-
ciations concernant la publication des informations;

C. vu l’évolution enregistrée à l’échelle européenne et 
internationale quant à la détermination des référentiels 
sur les informations liées au climat que les grandes 
entreprises sont tenues de communiquer,

Demande aux gouvernements et aux parlements 
de ce pays:

d’obliger systématiquement les sociétés cotées en bourse 
à mentionner explicitement comme informations non 
financières dans le rapport de gestion les émissions de 
gaz à effet de serre générées par leurs activités, ainsi que 
les efforts de l’entreprise pour contribuer à la réalisation 
des objectifs climatiques de Paris.

Le 22 mars 2021.
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