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Projet de loi de redressement

AMENDEMENT PROPOSE
PAR M. SEEUWS ET CONSORTS

ART. 91

Remplacer cet article par les dispositions suivantes :
« § 1er. Le Roi peut, par arrêté délibéré en Conseil des

Ministres, modifier les normes en matière de personnel d'en-
cadrement dans l'enseignement, qui ont été fixées par arrêtés
royaux numérotés, en vertu des lois du 2 février 1982etdu
6 juillet 1983 attribuant des pouvoirs spéciaux au Roi.

« § 2. L'article 86 de la présente loi ne pourra être mis à
exécution qu'après qu'un arrêté royal aura modifié les nom-
bres minimum et maximum de périodes à accomplir dans
le cadre de charges complètes, ainsi que les diviseurs servant
à déterminer les emplois incomplets et les emplois accessoires.
Jusque-là, les membres du personnel statutaire qui seront
touchés par des suppressions d'emplois bénéficieront en prio-
rité des programmes de mise au travail du Gouvernement. »

Justification

§ 1er :Quant à la resolution 30 du Pacte scolaire on prévoit que la
plupart des mesures qui seront prises en exécution des résolutions précé-
dentes devront faire l'objet de textes de lois ou d'arrêtés, dont les prin-
cipaux seront communiqués, en vue de l'exécution du pacte par la voie
d'un projet, à la commission permanente qui seracréée parunecom-
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AMENDEMENT
VAN DE HEER SEEUWS c.s.

ART. 91

Dit artikel te vervangen als volgt :
« § 1. De Koning kan, bij een in Ministerraad overlegd

besluit de normen inzake personeelsomkadering in het on-
derwijs, genomen bij genummerde koninklijke besluiten
krachtens de wetten van 2 februari 1982 en 6 juli 1983 tot
toekenning van bijzondere machten aan de Koning, wijzigen.

§ 2. Artikel 86 van deze wet kan slechts worden uitge-
voerd nadat een koninklijk besluit de minimum- en maxi-
mumaantallen lestijden voorvolledige prestaties ende delers
voor onvolledige en bijbetrekkingen heeft gewijzigd. Intussen
komen de statutaire personeelsleden, die moeten afvloeien,
prioritair in aanmerking voor vervangende tewerkstellings-
programma's van de Regering. »

Verantwoording

Ad§1:Resolutie 30 van het Schoolpact bepaalt dat het merendeel
dermaatregelen die in uitvoering van de onderhavige resolutie zullen
worden genomen het voorwerp moeten zijn van wetten of besluiten
waarvan de voornaamste met het oog op de uitvoering van het pact
onder de vorm van ontwerp zullen worden medegedeeld aan de perma-
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mission nationale. D'autre part, l'encadrement dans l'enseignement
doit être assuré par le pouvoir exécutif. Les arrêtés de pouvoirs spé-
ciaux portent atteinte à la souplesse indispensable de la politique en
matière d'enseignement.

Quant au § 2 : Il faut garantir que des modifications seront apportées,
par arrêté royal, avant l'instauration du « capital-périodes » (art.86).

Les départs massifs de temporaires, de stagiaires et de membres du
personnel nommes à titre définitif ont souvent lieu, sans qu'il n'existe
aucun espoir de remise au travail

LeGouvernement devrait, par des mesures compensatoires, donner
lapriorité àcesmembresdu personnel,qui,dans laplupartdescas,
ont déjà fait la preuve de leur competence.

nente commissie die door de nationale Schoolpactcommissie zal worden
ingesteld. Daarenboven dient de omkadering in het onderwijs door de
uitvoerende macht verzekerd te worden. De volmachtbesluiten ontnemen
de noodzakelijke soepelheid in het onderwijsbeleid.

Ad § 2:Garanties dienen ingebouwd dat wijzigingen bijkoninklijk
besluit zullen optreden voor het invoeren van het lesurenpakket (art. 86).

De massale afvloeiingen van tijdelijken, stagedoenden en vastbe-
noemden gebeuren vaak zonder enige hoop op wedertewerkstelling.

De Regering zou met compenserende maatregelen deze personeelsleden

- die in vele gevallen reeds hun bekwaamheid hebben bewezen -prioritair in aanmerking moeten nemen.

W. SEEUWS.

L.DE PAUW-DEVEEN.
P. VAN DER NIEPEN.
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