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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1982-1983

30 JUNI 1983

Ontwerp van wet op het leerlingwezen voor
beroepen uitgeoefend door arbeiders in loon-
dienst

AMENDEMENTEN
VAN DE HEER EGELMEERS

ARTIKEL 1

A. In het eerste lid van dit artikel, tussen de woor-
den « voor » en « beroepen >> in te voegen het woord
« geschoolde ».

Verantwoording

De hoedanigheid van de beroepen omschrijven is noodzakelijk om
te voorkomen dat er andere beroepen zogezegd worden aangeleerd, om
niet te zeggen dat er misbruik zou worden gemaakt om langs een leer-
overeenkomst taken te laten uitvoeren die onder een C.A.O. vallen
m.b.t. de arbeids- en beloningsvoorwaarden.

B.Het tweede lid van hetzelfde artikel aan te vullen met
de zinsnede :

« noch op de diamantnijverheid en op de overeenkomsten
voor de opleiding tot ondernemingshoofd, de voortgezette
opleiding en de omscholing in de middenstand, waarvoor
vooraf een eerste beroepsopleiding moet worden gevolgd ».

Verantwoording

Die bepalingen van het koninklijk besluit van 4 oktober 1976 ter zake
blijven dus van toepassing.
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SENAT DE BELGIQUE

SESSION DE 1982-1983

30JUIN 1983

Projet de loi sur l'apprentissage de professions
exercées par des travailleurs salariés

AMENDEMENTS
PROPOSES PAR M. EGELMEERS

ARTICLE 1er

A.Au premieralinéa de cetarticle, entre le mot « exer-
cées » et le mot « par », insérer les mots «, à la suite d'une
formation,».

Justification

Il est nécessaire de préciser la nature des professions, afin qu'on ne
puisse prétendre en avoir appris d'autres et d'éviter que des abus ne
soient commis en faisant effectuer, dans le cadre d'un contrat d'appren-
tissage, un travail dont les conditions d'exécution et de rémunération
sont régies par une C.C.T.

B. Compléter le second alinéa du même article par le
membrede phrase suivant:

«nidans l'industrie diamantaireetaux contrats de forma-
tion de chef d'entreprise, à la formation prolongée età la
reconversion dans les classes moyennes, lesquelles requièrent
une formation professionnelle préalable ».

Justification

Les dispositions de l'arrêté royal du 4 octobre 1976 en la matière
restent donc d'application.
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C. In het derde lid van hetzelfde artikel de woorden

« invoorkomend geval, de ter zake bevoegde adviesorganen »
te doen vervallen.

Verantwoording

De omschrijving is vaag. Daarbij komt dat de Franse en Nederlandse
teksten niet gelijkvormig zijn.

ART. 2

Ditartikel te doen vervallen.

Verantwoording

Werd ten dele opgevangen door het amendement bij artikel 1.
Voor de ondernemingen met minder dan 50 werknemerswordtver-

wezen naar het advies van de Raad van State.

ART.3

Aan dit artikel een tweede lid toe te voegen, luidende :
« Voor de toepassing van deze wet wordt verstaan onder

« patroon » de werkgever of zijn aangestelde van het bedrijf
waarin de leerling zijn beroep aanleert.»

Verantwoording

Volgens de sociaalrechtelijke terminologie is deze aanvulling nood-
zakelijk.

ART. 4

Dit artikel aan te vullen met een derde lid, luidende :
« In de diamantnijverheid moet de leerovereenkomst afge-

sloten worden voor de leeftijd van 24 jaar. »

Verantwoording

Deze aanvulling maakt het mogelijk rechtstreeks de aangelegenheid
te regelen binnen de collectieve arbeidsverhoudingen.

ART.5

Dit artikel aan te vullen met een vierde lid, luidende :
« Wanneer de jongere, bedoeld in het derde lid, in de

diamantnijverheid gaat werken, kan hij nog een aanpas-
singsovereenkomst afsluiten zoals van toepassing in het
leerlingwezen van de diamantnijverheid. »

Verantwoording

Het gaat hier weer om een praktische aanpassing aan deze particu-
liere nijverheid met eigen karakteristieken.

C.Au troisième alinea du même article, supprimer les
mots « et, le cas échéant, des conseils consultatifs spéciale-
ment compétents ».

Justification

La formulation est vague. De plus, iln'y a pas d'uniformité entre
les textes français et néerlandais.

ART. 2

Supprimer cet article.

Justification

Une solution partielle a été proposée par l'amendement à l'article 1er.

Pour les entreprises qui occupent moins de 50 travailleurs, nous ren-
voyons à l'avis du Conseil d'Etat.

ART.3

Compléter cet article par un deuxième alinéa, rédigé
comme suit :

« Pour l'application de la présente loi,on entend par
« patron » l'employeur ou son préposé de l'entreprise dans
laquelle l'apprenti apprend sa profession. »

Justification

La terminologie du droit social nécessite cet ajout.

ART. 4

Compléter cet article par un troisième alinéa, rédigé
comme suit :

« Dans l'industrie diamantaire, le contrat d'apprentissage
doit être conclu avant l'âge de 24 ans. »

Justification

Cet ajout permet de régler directement ce problème dans le cadre
des relations collectivesde travail,

ART.5

Compléter cet article par un quatrième alinéa, rédigé
comme suit :

« Lorsque le jeune visé au troisième alinéa trouve un
emploi dans l'industrie diamantaire, ilpeutencore conclure
un contrat d'adaptation tel que ceux pratiqués dans le sec-
teur de l'apprentissage de l'industrie diamantaire. »

Justification

Ils'agità nouveau en l'occurrence d'une adaptation pratique à cette
industrie spécifique qui possède ses caractéristiques propres.
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ART. 12

Dit artikel aan te vullen met een derde lid, luidende:
« De leerovereenkomst in de diamantnijverheid moet een

proeftijd bevatten waarvan de duur niet minder dan één
maand en niet meer dan zes maanden mag belopen. »

Verantwoording

Zie artikel 5.

ART. 13

Dit artikel aan te vullen met een derde lid, luidende :
« In de diamantnijverheid wordt de duur van de leerover-

eenkomst vastgesteld op ten minste zes maanden en ten
hoogste drie jaar. »

Verantwoording

De keuze in de verschillende branches (b.v. kloven, zagen of slijpen)
vraagt tijd om met kans op succes een leerling te vormen tot een vol-
waardig vakman.

ART. 24

Dit artikel aan te vullen als volgt:
« Voor de diamantnijverheid dient rekening te worden

gehouden met de wet van 16 mei 1938 tot regeling van de
arbeidsduur. »

Verantwoording

Zie verantwoording bij artikel 5.

ART. 25

A. Aan het tweede lid van dit artikel, een tweede volzin
toe te voegen, luidende :

« Bij ontstentenis van een paritair leercomité, doordat
het bevoegd paritair comité niet werkt, bepaalt de Nationale
Arbeidsraad de progressieve minima van de aan de leerling
uit te betalen vergoeding op basis van de geldende collec-
tieve arbeidsovereenkomsten in de betrokken sectorof onder-
nemingen. »

B. Dit artikel aan te vullen met een nieuw lid, luidende :
« In dediamantnijverheid wordt de vergoeding jaarlijks

vastgesteld door het paritair comité. »

Verantwoording

A. Dit was ook het advies van de Nationale Arbeidsraad. Het is een
waarborg dat de continuiteit in de werking wordt verzekerd.

B. Zie verantwoording bij artikel 5.
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ART. 12

Compléter cet article par un troisième alinéa, rédigé
comme suit :

« Dans l'industrie diamantaire, le contrat d'apprentissage
doit comporter une période d'essai dont la durée ne peut
être inférieure à un mois, niexcéder six mois.»

Justification

Voir la justification à l'article 5.

ART. 13

Compléter cet article par un troisième alinéa, rédigé
comme suit:

« Dans l'industrie diamantaire, la durée du contrat d'ap-
prentissage ne peut être inférieur à six moix niexcéder
trois ans.»

Justification

Dans le cadre des différentes branches choisies (par exemple le cli-
vage, le sciage ou le polissage)), il faut du temps si l'on veut parvenir
à transformer un apprenti en un homme de métier à part entière.

ART. 24

Compléter cet article par la disposition suivante:
« Pour l'industrie diamantaire, il faut tenir compte de la

loi du 16 mai 1938 portant réglementation de la durée du
travail dans l'industrie diamantaire.»

Justification

Voir la justification à l'article 5.

ART. 25

A. Compléter le deuxième alinéa de cet article par une
phrase redigee comme suit

« A défaut d'un comité paritaire d'apprentissage, parce
que la commission paritaire compétente ne fonctionne pas,
le Conseil national du Travail fixe les montants minima pro-
gressifs de l'indemnité à verser à l'apprenti sur la base des
conventions collectives de travail en vigueur dans le secteur
ou les entreprises considérés. »

B. Compléter cet article par un alinéa nouveau, rédigé
comme suit :

« Dans l'industrie diamantaire, l'indemnité est fixée annuel-
lement par la commission paritaire. »

Justification

A. Tel était également l'avis du Conseil national du Travail. C'est une
garantie que lacontinuitédu fonctionnement sera assurée.

B. Voir la justification à l'article 5.
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ART. 33

Dit artikel aan te vullen met een tweede lid, luidende :
« In de diamantnijverheid geldt de verlenging wegens

schorsing voor een totaal van meer dan dertien weken.»

Verantwoording

Zie verantwoording bij artikel 5.

ART. 43

Dit artikel aan te vullen met een vierde lid, luidende :
« In de diamantnijverheid worden de afwijkingen door

het paritair comité toegestaan. »

Verantwoording

De arbeidsverhoudingen tussen werkgevers en werknemers in deze
sector zijn van die aard dat zij in het belang van de nijverheid en van
de leerlingen, directe en vlugge beslissingen moeten nemen inzake leer-
lingwezen.

ART. 46

A. Op de laatste regel van dit artikel, tussen de woorden
« als » en « arbeidstijd » in te voegen het woord « vergoede ».

B. Dit artikel aan te vullen met een tweede lid, luidende :

«Voor de diamantnijverheid dient rekening te worden
gehouden met de wet van 16 mei 1938 tot regeling van de
arbeidsduur. »

Verantwoording

A. Aangezien er wordt verwezen naar de arbeidswet van 16 maart 1971
zonder verder te specifiëren, is het nodig in dat artikel in te schrijven
dat de arbeidstijd vergoed is.

B. Zie verantwoording bij artikel 5.

ART. 47

A. In het 2º van het tweede lid van dit artikel, tussen de
woorden « onderneming » en « mag » in te voegen de woor-
den « en/of bedrijfsbranche in de diamantnijverheid ».

Verantwoording

Zie verantwoording bij artikel 43.

B. In het vijfde lid van dit artikel, tussen de woorden
« comité » en « binnen » in te voegen de woorden « of bij
ontstentenis door de Nationale Arbeidsraad ».

Verantwoording

Logische procedure zoals in voorgaande artikelen.

ART. 33

Compléter cet article par un deuxième alinéa, rédigé
comme suit :

« Dans l'industrie diamantaire, le contrat est prolongé
lorsque la durée totale de la suspension est supérieure à
treize semaines. »

Justification

Voir la justification à l'article 5.

ART. 43

Compléter cet article par un quatrième alinéa, rédigé
comme suit :

« Dans l'industrie diamantaire, les dérogations sont accor-
dées par la commission paritaire. »

Justification

Dans ce secteur, les relations de travail entre employeurs et travail-
leurs sont telles que des décisions directes et rapides doivent pouvoir
être prises en matière d'apprentissage tant dans l'intérêt de l'industrie
elle-même que des apprentis.

ART. 46

A. Compléter la dernière ligne de cet article par lemot
« rémunéré ».

B. Compléter cet article par un deuxième alinéa, rédigé
comme suit :

« Pour l'industrie diamantaire,il faut tenircomptede la
loi du 16 mai 1938 portant réglementation de la durée du
travail dans l'industrie diamantaire. »

Justification

A. Vu que l'on renvoie sans autre specification à la loi du
16 mars 1971 sur le travail, ilest nécessaire d'inscrire dans l'article
que le temps de travail est rémunéré.

B. Voir la justification à l'article 5.

ART. 47

A. Au 2º de cet article, insérer entre les mots « une
entreprise» et lemot « peut », les mots « et/ou une branche
d'activité de l'industrie diamantaire».

Justification

Voir la justification à l'article 43.

B. Au cinquième alinea de cet article, entre le mot
« compétente » et le mot « dans », insérer les mots «,ou, à
son défaut, par le Conseil national du Travail, ».

Justification

Il s'agit d'une procédure logique comme dans les articles précédents.
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C. In het zevende lid van hetzelfde artikel, tussen de

woorden « comité » en « stelt de » in te voegen de woorden
« en de Nationale Arbeidsraad ».

Verantwoording

Consequent doortrekken van de procedure.

ART. 55

Op het einde van dit artikel toe te voegen de woorden :
« of aan bijzondere fondsen waarvan zij de statuten vast-
stellen ».

Verantwoording

Voor iederebedrijfstak bestaat niet altijd een fonds voor bestaans-
zekerheid. Indien zij zulk fonds moeten oprichten, kunnen de paritaire
comités ook een ander fonds oprichten.

Het advies van de Nationale Arbeidsraad spreekt zich trouwens ook
in die zin uit.

ART. 58

Dit artikel aan te vullen met een tweede lid, luidende :
« Van de toepassing van onderhavig artikel wordt de dia-

mantnijverheid uitgesloten.»

Verantwoording

Zie verantwoording bij artikel 4.

ART. 60

Dit artikel aan te vullen met een tweede lid, luidende :
« Voor de diamantnijverheid wordt dat decreet opge-

heven één jaar na de inwerkingtreding van deze wet. »

I. EGELMEERS.
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C. Au septième alinéa du même article, entre les mots
« paritaire >> et « le Roi », inserer les mots « et du Conseil
national du Travail ».

Justification

Continuation logique de la procédure.

ART. 55

Compléter cet article par les mots: « ou à des fonds spé-
ciaux dont elles arrêtent les statuts».

Justification

Il n'existe pas de fonds de sécurité d'existence dans chaque secteur
d'activité. Si elles doivent instituer pareil fonds, les commissions pari-
taires peuvent également instituer un autre fonds.

L'avis du Conseil national du Travail va d'ailleurs dans le même sens.

ART. 58

Compléter cet article par un deuxième alinéa, rédigé
comme suit :

« L'industrie diamantaire est exclue du champ d'applica-
tion du présent article. »

Justification

Voir la justification à l'article 4.

ART.60

Compléter cet article par un deuxième alinéa, rédigé
comme suit :

« Pour l'industrie diamantaire, ce décret est abrogé un an
après l'entrée en vigueur de la présente loi. »

37.155- E.Guyot,n. v.,Brussel


